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81
Definicje

Uzyte w Regulaminie oraz wszystkich innych dokumentach projektu okreslenia, pojecia i skroty oznaczaja:

1.

Administrator BUR (dalej: PARP) — funkcje administratora Bazy Ustug Rozwojowych (dalej: BUR) petni

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci i jest odpowiedzialna za:

1.1 utrzymanie i zarzadzanie systemem teleinformatycznym, ktéry stanowi baze danych dla BUR;

1.2  prowadzenie internetowego rejestru ustug rozwojowych;

1.3  rejestracje podmiotéw, czyli Dostawcow ustug, ktorzy oferujg ustugi rozwojowe;

1.4  weryfikacje Dostawcow ustug, aby upewnic sig, ze spetniajg okreslone standardy i sg zdolni do
zapewnienia wysokiej jakosci ustug rozwojowych;

1.5 funkcjonowanie BUR zgodnie z obowigzujgcymi przepisamii regulaminem.

Baza Ustug Rozwojowych (dalej: BUR) - internetowy rejestr ustug rozwojowych prowadzony w formie

systemu teleinformatycznego przez administratora bazy. Baza w szczegélnosci umozliwia

prowadzenie, na podstawie art. 6aa ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej

Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.U. z 2023 r. poz. 462 z pdzn. zm.) rejestru podmiotéw

(Dostawcow ustug) zapewniajgcych nalezyte swiadczenie ustug rozwojowych, wspoétfinansowanych

ze Srodkow publicznych. Szczegoétowe zasady funkcjonowania bazy okresla rozporzadzenie Ministra

Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczacych

ustugi rozwojowe (Dz.U. poz. 1686). Funkcjonowanie Bazy Ustug Rozwojowych finansowane jest ze

srodkéw projektu nr FERS.01.03-1P.09-005/23 pt. ,,Rozbudowa funkcjonalnosci Bazy Ustug

Rozwojowych oraz jej upowszechnianie jako narzedzia wspierajgacego proces uczenia sie 0soéb

dorostych” wspétfinansowanego ze srodkéow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS). Baza dedykowana jest

instytucjom/przedsiebiorcom, ich pracownikom oraz pozostatym osobom fizycznym. Baza realizuje w

szczegolnosci obstuge nastepujacych procesow:

2.1 publikacje ofert ustug rozwojowych swiadczonych przez Dostawcoéw ustug wpisanych do bazy;

2.2  dokonywanie zapiséw na poszczegolne ustugi rozwojowe przez uzytkownikéw (bez mozliwosci
realizacji ptatnosci z poziomu bazy);

2.3 zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe;

2.4  dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych;

2.5 zapoznanie sig¢ z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez innych uzytkownikéw
ustug.

Dostawca ustug rozwojowych - podmiot $wiadczacy ustugi rozwojowe, przedsiebiorca lub

instytucja, prowadzacy aktywnag dziatalnos¢, ktory swiadczy ustugi rozwojowe i dokonuje rejestracji

w BUR za pomoca karty Dostawcy Ustug, w trybie okreslonym w Regulaminie.

Dzien - oznacza dzien roboczy. Za dzien roboczy uwazany jest kazdy dzieh od poniedziatku do

piatku, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy w rozumieniu ustawy z dnia 18 stycznia 1951r.

o dniach wolnych od pracy (Dz.U. z 2025 r. poz. 296) przypadajgcych w tym okresie, chyba ze w tresci

Regulaminu wskazano inacze;j.

Dzien rozpoczecia udziatu w projekcie. Zgodnie z Wytycznymi dotyczgacymi monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programoéw na lata 2021-2027, za dzien rozpoczecia udziatu w projekcie, co do

zasady, uznaje sie dzien przystagpienia do pierwszej formy wsparcia w ramach projektu (skorzystanie

z pierwszej formy wsparcia np. udziat w wsparciu dodatkowym A lub rozpoczecie realizacji ustugi

rozwojowej).

FERS - program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus

FEWIiM - program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027.
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Inteligentna Specjalizacja (IS) ,Zdrowe Zycie” - kluczowa specjalizacja regionu, wynikajaca z
lokalnych zasobdw, potrzeb oraz potencjatu gospodarczego i naukowego, wspiera inne regionalne IS.
Szczegbty na stronie: https://biznes.warmia.mazury.pl/specjalizacje/zdrowe-zycie/

Lista kodéw PKD odpowiadajacych Inteligentnej Specjalizacji ,,Zdrowe Zycie”:

= 21.10.Z Produkcja podstawowych substancji farmaceutycznych, 21.20.Z Produkcja lekéw i pozostatych wyrobdéw
farmaceutycznych, 26.60.Z Produkcja urzadzern  napromieniowujacych, sprzetu elektromedycznego i
elektroterapeutycznego;

= 32.50.Z Produkcja urzadzen, instrumentéw oraz wyrobow medycznych wtaczajac dentystyczne, 32.99.Z Produkcja
pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowanych (np. produkcja sprzetu medycznego i chirurgicznego oraz
przyrzaddéw ortopedycznych, mebli medycznych), 33.13.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych
(dziatalno$¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji sprzetu medycznego, wtaczajac chirurgiczny),
35.11.Z Wytwarzanie energii elektrycznej (w tym z OZE), 38.12.Z Zbieranie odpaddéw niebezpiecznych, 38.22.Z
Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych;

= 46.46.Z Sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych i medycznych, 47.73.Z Sprzedaz detaliczna wyrobéw
farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (w tym aptekach), 47.74.Z Sprzedaz detaliczna wyroboéw
medycznych, wtgczajac ortopedyczne, prowadzone w wyspecjalizowanych sklepach;

=  62.01.Z Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem;

= 71.20.A Badania i analizy zwigzane z jakoscig zywnosci, 72.11.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
biotechnologii, 72.19.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
(w tym medycznych); .

= 86.10.Z Dziatalno$¢ szpitali, 86.21.Z Praktyka lekarska ogdélna, 86.22.Z. Praktyka lekarska specjalistyczna, 86.23.Z
Praktyka lekarska dentystyczna, 86.95.Z Dziatalno$¢ w zakresie fizjoterapii (zapis z klasyfikacji PKD 2007 - 86.90.A
Dziatalnos$¢ fizjoterapeutyczna), 86.92.Z Transport pacjentéw karetka (zapis z klasyfikacji PKD 2007 - 86.90.B Dziatalno$¢
pogotowia ratunkowego), 86.94.Z Dziatalno$¢ pielegniarska i potoznicza (zapis z klasyfikacji PKD 2007 - 86.90.C Praktyka
pielegniarek i potoznych), 86.96.Z Dziatalnos$¢ w zakresie medycyny tradycyjnej, uzupetniajacej i alternatywnej (zapis z
klasyfikacji PKD 2007 - 86.90.D Dziatalno$¢ paramedyczna), 86.99.Z Pozostata dziatalno$§¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (zapis z klasyfikacji PKD 2007 - 86.90.E Pozostata dziatalno$¢ w zakresie
opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana);

= 91.04.Z Dziatalno$¢ ogroddéw botanicznych i zoologicznych oraz obszaréw i obiektéw ochrony przyrody

IZ - Instytucja Zarzadzajgca FEWiM 2021-2027 to Zarzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z
siedzibg w Olsztynie przy ul. E. Plater 1. IZ odpowiedzialna jest za strategiczne planowanie,
koordynacje i nadzér nad wykorzystaniem srodkéw publicznych oraz realizacje zatozen programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027.

Karta Ustugi — formularz, ktdry stanowi zatgcznik do regulaminu BUR, okreslajacy zakres informacji
umozliwiajgcych publikacje danej ustugi rozwojowej w BUR oraz dostepny na stronie
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl.

Kompetencje - wyodrebnione zestawy efektéw uczenia sie/ksztatcenia, ktére zostaty sprawdzone w
procesie walidacji w sposoéb zgodny z wymaganiami ustalonymi dla danej kompetencji, odnoszacymi
sie w szczegdlnosci do sktadajgcych sie na nig efektdw uczenia sie. Przez efekty uczenia sie nalezy
rozumieé wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w edukacji formalnej, edukac;ji
pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne z ustalonymi dla danej kwalifikacji lub
kompetencji wymaganiami.

Kompetencje/umiejetnosci cyfrowe - to harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw
umozliwiajgcych zycie, uczenie sie i prace w spoteczenstwie cyfrowym, tj. spoteczenstwie
wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe okreslono w
Europejskiej Ramie Kompetencji Cyfrowych dla Obywateli (DigComp).

Kompetencje podstawowe - rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne,
umiejetnosci cyfrowe — korzystanie znowych technologii oraz kompetencje spoteczne odpowiadajgce
poziomowi nie wyzszemu niz 3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Kompetencje przysztosci — rozumiane jako zbiér umiejetnosci, wiedzy, postaw i doswiadczen
okreslonych na podstawie trenddw i zapotrzebowania dynamicznie zmieniajgcego sie rynku pracy,
uwzgledniajacych predestynowane umiejetnosci interpersonalne, psychospoteczne, systemowe,
spoteczne i poznawcze oraz zorientowane na rozwadj perspektywicznych i/lub kluczowych sektoréw,
m.in. tj. technologie, nauki $ciste, przyrodnicze, medyczne oraz jezyki obce.
Kompetencje/kwalifikacje zielone - wiedza ekologiczna, umiejetnosci oraz postawy
prosrodowiskowe.
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Kwalifikacje - okreslony zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz

kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez

uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniona
do certyfikowania. Kwalifikacje moga by¢ nadawane przez:

17.1 podmioty uprawnione do realizacji procesow walidacji i certyfikowania zgodnie z ustawag
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji;

17.2 podmioty uprawnione do realizacji proceséw walidacji i certyfikowania na mocy innych
przepiséw prawa;

17.3 podmioty uprawnione do wydawania dokumentéw potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji, w
tym w zawodzie;

17.4 organy wtadz publicznych lub samorzadéw zawodowych, uprawnione do wydawania
dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje na podstawie ustawy lub rozporzadzenia.

Login.gov.pl - system pozwalajacy w prosty i bezpieczny sposéb uwierzytelni¢ sie i skorzystac¢ z

réznych ustug publicznych dostepnych w Internecie, w tym w BUR, umozliwiajacy logowanie za

pomoca Srodkow identyfikacji elektronicznej, publicznych (profil zaufany oraz profil osobisty, tzw. e-

dowdd) lub komercyjnych (bankowos¢ elektroniczng i certyfikat kwalifikowany).

Miejsce zamieszkania osoby fizycznej - miejscowosé, w ktérej osoba ta przebywa z zamiarem

statego pobytu (Kodeks cywilny, art. 25).

Niskie kwalifikacje - poziom ISCED 3 wtagcznie tj. wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne/

ponadgimnazjalne/ s$rednie, w tym ukonczone liceum ogélnoksztatcace; liceum profilowane;

technikum; uzupetniajgce liceum ogélnoksztatcace; technikum uzupetniajace; zasadnicza szkota
zawodowa.

Numer ID wsparcia - indywidualny numer identyfikacyjny wsparcia, nhadawany w systemie BUR przez

Operatora, ktérego Przedsiebiorca uzywa podczas zapisywania sie na ustugi rozwojowe w ramach

BUR ujete w umowie wsparcia.

Operator - instytucja realizujaca projekt nr FEWM.06.05-1Z.00-0009/25, pn. ,Kariera przysztosci 2

(KP2)”, tj. Stowarzyszenie ,,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka” z siedzibg w Pasteku (kod

pocztowy: 14-400), PL. Sw. Wojciecha 3.

Osoba aktywna zawodowo - osoba pracujgca (zatrudniona) na terenie woj. warminsko-mazurskiego

lub osoba bezrobotna, zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy zlokalizowanym na terenie woj.

warminsko-mazurskiego, ktora jest gotowa do podjecia pracy i aktywnie jej poszukujaca.

Osoba bierna zawodowo - osoba nie pracujgca i nie poszukujaca aktywnie pracy (nie zarejestrowana

jako bezrobotna), pozostajgca poza rynkiem pracy z réznych powodéw, tj. nauka, emerytura, opieka

nad domem, choroba, wychowywanie dzieci lub zniechecenie do znalezienia zatrudnienia.

Osoba dtugotrwale bezrobotna - osoba zarejestrowana jako bezrobotna w urzedzie pracy przez

taczny okres przekraczajgcy 12 miesiecy w ciggu ostatnich dwéch lat, przy czym wytacza sie z tego

okresu czas stazu czy przygotowania zawodowego dorostych.

Osoba dorosta - osoba powyzej 18 roku zycia, zainteresowana udziatem w projekcie, ktora ztozyta

dokumenty zgtoszeniowe.

Osoba 50+ - wiek osoby zgtaszajgcej sie do projektu bedzie weryfikowany na podstawie daty

urodzenia w dniu ztozenia zgtoszenia do projektu.

Osoby z niepetnosprawnos$ciami tj. osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci:

28.1 osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z
poézn. zm.);

28.2 o0soby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123).
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Osoby z panstw trzecich - osoby, ktore sg obywatelami krajéw spoza UE oraz bezpanstwowcy
zgodnie z Konwencjg o statusie bezpanstwowcow z 1954 r. i osoby bez ustalonego obywatelstwa.
Osoby obcego pochodzenia — osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy czyli kazda osoba, ktéra
nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa
(obywatelstw) innych krajow.

Osoby nalezace do mniejszosci, w tym spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie -

osoby nalezace do mniejszosci narodowych i etnicznych. Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci

narodowe to mniejszosc¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka,
ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

Osoby w kryzysie bezdomnosci lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan -

bezdomnosé i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sa zgodnie z Europejska typologia

bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktdrej wskazuje sie okolicznosci zycia w

bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawa z dnia 12 marca

2004r. o pomocy spoteczne;j:

32.1 bez dachu nad gtowag, w tym osoby zyjace w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane
interwencyjnie;

32.2 bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placéwkach dla bezdomnych, w schroniskach
dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby  opuszczajgce  instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujace dtugookresowe
wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane;

32.3 niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych -
przebywajgce czasowo u rodziny/przyjaciot, tj. przebywajgce w konwencjonalnych warunkach
lokalowych, ale nie w statym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak posiadania takiego,
wynajmujacy nielegalnie lub nielegalnie zajmujace ziemie, osoby posiadajgce niepewny najem
z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca;

32.4 nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgace konstrukcje
tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe - lokale nienadajgce sie do zamieszkania
wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

32.5 osoby niezamieszkujace w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw
lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty, w rozumieniu
przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym i
zameldowanag na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.

Za osoby w kryzysie bezdomnosci lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan nie uwaza sie

0s6b dorostych mieszkajacych z rodzicami, chyba ze wszystkie te osoby sg w kryzysie bezdomnosci

lub mieszkajg w nieodpowiednich i niebezpiecznych warunkach.

PARP - Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, administrator BUR.

Projekt — oznacza projekt pn. ,,Kariera przysztosci 2 (KP2)” realizowany na podstawie umowy o

dofinansowanie projektu nr FEWM.06.05-12.00-0009/25 zawartej w dniu 27-11-2025r. z

Wojewoddztwem Warminsko-Mazurskim. Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), program Fundusze Europejskie dla

Warmiii Mazur 2021-2027, Priorytet 6 Edukacja i kompetencje EFS+, Dziatanie 6.5 Edukacja przez cate

zycie.

PSF - Podmiotowy System Finansowania czyli model finansowania ustug rozwojowych gtéwnie dla

sektora mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw, o0s6éb samozatrudnionych oraz oséb

indywidualnych ze $rodkéw unijnych. Podmiotowy System Finansowania oparty jest na podejsciu
popytowym tj. umozliwia samodzielny wybér z Bazy Ustug Rozwojowych przez Przedsigbiorce lub
osobe indywidualng ustugi rozwojowej odpowiadajgcej na jego/jej indywidualne potrzeby.

Regulamin Bazy Ustug Rozwojowych (dalej: Regulamin BUR) — dokument, ktéry okresla zasady i

warunki funkcjonowania Bazy Ustug Rozwojowych, prawa i obowigzki uzytkownikéw oraz
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administratora bazy. Kazdy uzytkownik podczas rejestracji zobowigzany jest do zapoznania sie z

Regulaminem i jego akceptacji. Akceptacja Regulaminu oznacza zobowigzanie uzytkownika do

przestrzegania postanowien w nim zawartych.

System Oceny Ustug Rozwojowych - dokument okreslajacy zasady oceny ustug rozwojowych,

dokonywanej przez uzytkownikéw w ramach profili: uzytkownika, Dostawcy ustug, pracodawcy,

stanowiacy zatacznik do Regulaminu BUR.

Uczestnicy/Uczestniczki projektu — Uczestnicy i Uczestniczki w rozumieniu Wytycznych Ministra

Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow

operacyjnych na lata 2021 - 2027, spetniajgcy warunki udziatu w projekcie.

Umowa wsparcia — umowa dotyczaca refundacji kosztéw ustug rozwojowych (dalej: umowa

wsparcia), zawierana z Operatorem, okreslajgca m.in. warunki refundacji, realizacji i rozliczania ustug

rozwojowych w tym przeprowadzania kontroli/monitoringu.

Ustuga rozwojowa - ustugi:

40.1 doradcze, majace na celu nabycie, utrzymanie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci, kompetencji
0s6b dorostych lub pozwalajgce na ich rozwdj;

40.2 szkoleniowe, majgce na celu nabycie, potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci,
kompetencji oséb dorostych, w tym przygotowujace do uzyskania kwalifikacji, o ktérych mowa
w art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z
2020 r. poz. 226, z pézn. zm.), lub pozwalajaca na ich rozwd;.

Wktad wtasny - srodki finansowe wnoszone przez Uczestnika/Uczestniczke projektu, ktére zostang

przeznaczone na pokrycie czesci kosztow ustug rozwojowych. Wktad wtasny nie moze pochodzi¢ ze

srodkéw publicznych, w tym dotacji / subwencji z budzetu panstwa i budzetu jednostek samorzadu

terytorialnego oraz od oséb trzecich.

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji (ZRK) - to publiczny rejestr, w ktérym znajdujg sie informacje o

kwalifikacjach nadawanych w Polsce, na podstawie przepisdw ustawy o Zintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (ZSK). Obecnie w rejestrze dostepne sg tzw. kwalifikacje petne, tj. te, ktére zdobywa sie w

systemie oswiaty lub szkolnictwa wyzszego. W najblizszym czasie rejestr bedzie sie zapetniat tzw.

kwalifikacjami czastkowymi, przede wszystkim rynkowymi, ktére mozna zdobywa¢ w sposdb

pozaformalny. (Ustawa z dnia 22-12-2015r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji)

Zintegrowany System Kwalifikacji (ZSK) - wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w

ktérej obowigzujg okreslone w ustawie standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu

Polskiej Ramy Kwalifikacji do kwalifikacji, zasady wtgczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu

Kwalifikacji i ich ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a takze zasady i

standardy certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jako$ci nadawania kwalifikacji.

§2

Postanowienia ogoélne
Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie (dalej: Regulamin), okresla w szczegdélnosci grupe
docelows projektu, kryteria kwalifikowalnos$ci, zasady rekrutacji oraz sposéb udzielania i rozliczania
wsparcia w ramach projektu.
Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (EFS+), program Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, Priorytet 6
Edukacja i kompetencje EFS+, Dziatanie 6.5 Edukacja przez cate zycie i realizowany jest przez
Operatora w oparciu o:
2.1 wniosek o dofinansowanie ztozony przez Operatora oraz umowe nr FEWM.06.05-1Z.00-0009/25
zawartg w dniu 27-11-2025r. z Wojewédztwem Warminsko-Mazurskim;
2.2  dokumenty programowe, przepisy prawa (unijnego i krajowego) oraz wytyczne wtasciwe dla
tego typu projektéw w ramach perspektywy finansowej 2021-2027.
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Celem projektu jest podniesienie umiejetnosci/kompetencji i/lub kwalifikacji przez osoby doroste
(powyzej 18 roku zycia) mieszkajgce lub zatrudnione lub ksztatcace sie na terenie wojewddztwa
warminsko-mazurskiego, ktére z wtasnej inicjatywy zgtaszajg potrzebe nabycia, uzupetnienia lub
podwyzszenia kompetenciji i/lub kwalifikacji w oparciu o ustugi rozwojowe z Bazy Ustug Rozwojowych
z wytgczeniem kompetencji podstawowych.

Projekt jest realizowany w okresie od 01-01-2026r. do 30-09-2029r.

Na potrzeby realizacji projektu i w celu utatwienia kontaktu Operator uruchomit biuro projektu
odpowiedzialne za jego prawidtowa realizacje, czynne od poniedziatku do czwartku w godzinach
07:30-16:00 i w pigtek w godzinach 07:30-13:30, dziatajgce przez caty okres realizacji projektu w
Pasteku (kod pocztowy: 14-400), PL. Sw. Wojciecha 3, tel. 55248 10 91 lub 55 248 10 92 lub 55 248 10
93, e-mail: kp2@screp.eu lub biuro@screp.pl.

Na potrzeby realizacji projektu Operator uruchomit takze biura obstugi klienta czynne od
poniedziatku do czwartku w godzinach 07:30-16:00 i w pigtek w godzinach 07:30-13:30, dziatajace
przez caty okres realizacji projektu w:

6.1 Olsztynie, ul. Wyszynskiego 1, lok. A201, tel. 55248 10 91;

6.2 Etku, ul. Mickiewicza 17, lok. 2A, tel. 55248 10 92.

Regulamin wraz z zatgcznikami jest dostepny na stronie internetowej projektu — www.kp2.pl.

83

Grupa docelowa projektu

Projekt skierowany jest do oséb dorostych (powyzej 18 roku zycia), ktére z wtasnej inicjatywy chca

podnosi¢ swoje umiejetnosci/kompetencje lub naby¢ kwalifikacje, spetniajacych co najmniej jedno z

ponizszych kryteriéw:

1.1 mieszkaja na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego (w rozumieniu Kodeksu
Cywilnego) lub

1.2  sgzatrudnione naterenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego lub

1.3  pobierajg nauke na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Z udziatu w projekcie wytaczone sa osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢é gospodarcza.

Uczestnik/Uczestniczka projektu jednoczesnie (tzn. w tym samym czasie) nie moze uczestniczy¢ w

projektach realizowanych przez innych Operatoréw, wytonionych w konkursie FEWM.06.05-1Z.00-

003/25 (dziatanie 6.5 FEWM 2021-2027) tj.

3.1 Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu, tytut projektu: BUR. Ustugi rozwojowe - edukacja przez cate
zycie;

3.2 Inspire Consulting sp. z 0.0., tytut projektu: Architekci kompetencji regionalnych — Inspire dla
Warmii i Mazur;

3.3 TECHPAL Spoédtka z ograniczong odpowiedzialnoscig, tytut projektu: BURza kompetencji -
rozwoj zawodowy przez cate zycie;

3.4  orazwytonionych w konkursie FEWM.06.05-12.00-002/23 (dziatanie 6.5 FEWM 2021-2027) j.

3.4.1 Krajowa Agencja Informacyjna ,INFO”, tytut projektu: ,EDUKACIJA dla przysztosci.
Ustugi rozwojowe dla oséb dorostych z woj. warminsko-mazurskiego”;
3.4.2 Warminsko-Mazurski Zwigzek Pracodawcéw Prywatnych, tytut projektu: ,BUR w
dziataniu. Edukacja przez cate zycie”.

tacznie w projekcie wsparciem zostanie objetych co najmniej 2220 oséb, w tym:

4.1 222 osoby w wieku 50+;

4.2 60 0s06b z niepetnosprawnoscia;

4.3 222 osoby, ktére zamieszkujg w jednym z powiatéw pogranicza: bartoszyckim lub braniewskim
lub gotdapskim lub ketrzyriskim lub wegorzewskim.

W pierwszej kolejnosci (kryteria premiujace) Operator udzieli wsparcia:

5.1 osobom 50+;
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5.2 osobom z niepetnosprawnosciami;

5.3 osobom zamieszkujacym w jednym z powiatow pogranicza: bartoszyckim lub braniewskim
lub gotdapskim lub ketrzyriskim lub wegorzewskim;

5.4  osobom aktywnym zawodowo lub uczacym sieg;

5.5 osobom, ktére na etapie rekrutacji dokonaty wyboru z Bazy Ustug Rozwojowych ustugi
rozwojowej prowadzacej do nabycia zielonych kompetencji;

5.6 osobom, ktére na etapie rekrutacji dokonaty wyboru z Bazy Ustug Rozwojowych ustugi
rozwojowej prowadzacej do nabycia kompetencji w obszarze Inteligentnej Specjalizacji —
»Zdrowe Zycie”';

5.7 osobom, ktére na etapie rekrutacji dokonaty wyboru z Bazy Ustug Rozwojowych ustugi
rozwojowe]j prowadzacej do nabycia kwalifikacji> wtaczonych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK), zarejestrowanych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK) oraz
posiadajagcych nadany kod kwalifikacji.

6. Kryteria wskazane w ust. 1, 2, 3 powyzej oraz w ust. 5 (o ile dotyczy) powyzej, powinny by¢ spetnione
na dzien rozpoczecia udziatu w projekcie.

7. Operator na kazdym etapie realizacji projektu moze weryfikowaé spetnianie przez
Uczestnika/Uczestniczke projektu warunkéw dotyczacych grupy docelowej. Brak mozliwosci
weryfikacji przez Operatora spetniania przez Uczestnika/Uczestniczke projektu warunkow
okreslonych w 83 Regulaminu skutkowa¢ bedzie odrzuceniem zgtoszenia lub rozwigzaniem umowy
wsparcia.

84

Zakres i kwoty wsparcia
1.  Wsparcie w ramach projektu bedzie realizowane w formie dofinansowania czesci kosztow ustugi
rozwojowej, wybranej z Bazy Ustug Rozwojowych, wytacznie sposréd ustug z opcja ,,mozliwosé
dofinansowania”, dostepnych na stronie https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/, zgodnie z podpisana

przez Uczestnika/Uczestniczke projektu umowa wsparcia.

2. Ze wsparcia w ramach projektu wytaczone sa ustugi rozwojowe (szkoleniowe i/lub doradcze)
prowadzace do nabycia kompetencji podstawowych?.

3. Wsparcie wramach projektu moze by¢ realizowane w ramach jednego z trzech wariantéw:

3.1 wariant pierwszy obejmuje: wsparcie dodatkowe A/B, realizacje ustugi rozwojowej, walidacje
ustugi rozwojowej;

3.2  wariant drugi obejmuje: realizacje ustugi rozwojowej, walidacje ustugi rozwojowej;

3.3 wariant trzeci obejmuje: walidacje ustugi rozwojowej.

4. Wsparcie dodatkowe A (analiza potrzeb rozwojowych), bezptatne dla Uczestnika/Uczestniczki
projektu bedzie realizowane poza BUR w formie spotkan z Doradca/Doradczynia zawodowym/-g i
dotyczy¢ bedzie:

4.1 zbudowania motywacji do rozwoju umiejetnosci/kompetencji lub nabycia kwalifikacji;

4.2  analizy potrzeb rozwojowych, w tym z wykorzystaniem modelu Bilansu Kompetencji;

4.3  wyboru odpowiednich ustug rozwojowych w Bazie Ustug Rozwojowych;

4.4  identyfikacji nabytych umiejetnosci/kompetenciji oraz wsparcia w ich walidacji i certyfikacji, w
tym zachecanie do zatozenia ,,Mojego portfolio” lub konta Europass.

1 Inteligentna Specjalizacja (IS) ,,Zdrowe Zycie” jest jedna z kluczowych specjalizacji regionu, wynikajaca z lokalnych zasobéw, potrzeb oraz potencjatu gospodarczego i
naukowego, wspiera inne regionalne IS. Szczegéty na stronie: https://biznes.warmia.mazury.pl/specjalizacje/zdrowe-zycie/.

2 Kwalifikacja to okreslony zestaw efektéw uczenia sie¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej, edukaciji
pozaformalnejlub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie
potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

3 Kompetencje podstawowe - rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie matematyczne, umiejgtnosci cyfrowe oraz kompetencije spoteczne odpowiadajace poziomowi nie
wyzszemu niz 3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Operator zapewnia kazdemu Uczestnikowi/Uczestniczce projektu mozliwos$¢ skorzystania ze
wsparcia dodatkowego A, zgodnie z zasadami projektu. Wsparciem dodatkowym A obligatoryjnie
objete zostana:

5.1 osoby nieaktywne zawodowo i jednoczesnie w wieku emerytalnym (kobiety powyzej 60 r.z. i
mezczyzni powyzej 65r.2.);

5.2 osoby znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacji tj. osoby 50+, osoby =z
niepetnosprawnoscia, osoby zamieszkujagce w jednym z powiatdw pogranicza: bartoszyckim
lub braniewskim lub gotdapskim lub ketrzyriskim lub wegorzewskim;

5.3 osoby, u ktérych na etapie rekrutacji zdiagnozowana zostanie taka potrzeba oraz osoby w
przypadku ktérych ztozona dokumentacja budzi watpliwosci Operatora np. co do przystagpienia
do projektu z wtasnej inicjatywy.

W przypadku objecia Uczestnika/Uczestniczki projektu wsparciem dodatkowym A, skorzystanie ztego

wsparcia jest obowigzkowe i stanowi warunek dalszego udziatu w projekcie.

Uczestnik/Uczestniczka projektu zakwalifikowany/-a do wsparcia dodatkowego A bedzie

zobowigzany/-a do:

6.1 udziatu w zaplanowanych dziataniach w ramach tego wsparcia;

6.2 aktywnego zaangazowania sie w caty proces;

6.3  wspotpracy z Doradca/Doradczynia wyznaczonym/-a przez Operatora, w tym do udzielania
niezbednych informacji i przedstawiania wymaganych wyjasnien.

Odmowa skorzystania ze wsparcia dodatkowego A lub brak wspédtpracy w jego realizacji (w

szczegblnosci  nieuczestniczenie w  dziataniach lub  nieprzekazywanie = wymaganych

informacji/wyjasnien) bedzie traktowane jako rezygnacja z udziatu w projekcie i skutkuje skresleniem

z listy Uczestnikéw/Uczestniczek projektu.

Wsparcie dodatkowe A realizowane bedzie w biurach Operatora. Operator dopuszcza w

uzasadnionych przypadkach realizacje wsparcia dodatkowego A w formie zdalnej w czasie

rzeczywistym (np. online i/lub w formie rozmowy telefonicznej i/lub za posrednictwem innych

komunikatoréw). Forma realizacji wsparcia dodatkowego A bedzie ustalana wspélnie z

Uczestnikiem/Uczestniczka projektu, z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych projektu oraz

jego/jej dostepnosci.

Wsparciem dodatkowym B (zwrot kosztéw dojazdu i/lub noclegu zwigzanego z uczestnictwem w

ustudze rozwojowej) objete zostang osoby ktére:

8.1  znajduja sie w trudnej sytuacji ekonomicznej i u ktérych na etapie rekrutacji zdiagnozowane
zostang bariery ekonomiczne w dostepie do ustug rozwojowych;

8.2  ztozgwniosek o przyznanie wsparcia dodatkowego B na etapie rekrutacji.

Wsparcie dodatkowe B bedzie przyznawane na podstawie oceny sytuacji Uczestnika/Uczestniczki

dokonanej przez Operatora w toku rekrutacji, w szczegélnosci w oparciu o informacje zawarte w

zgtoszeniu oraz dokumentach potwierdzajgcych trudna sytuacje ekonomiczna.

Wsparcie dodatkowe B bedzie rozliczane w oparciu o zasady wskazane w zatgczniku do Regulaminu.

Ustugi rozwojowe kwalifikujace sie do dofinansowania w ramach projektu muszg mieé

bezposredni zwigzek z potrzebami rozwojowymi Uczestnika/Uczestniczki projektu w kontekscie

rozwoju kompetencji zawodowych, uzyskania kwalifikacji lub poprawy sytuacji na rynku pracy.

Z dofinansowania w ramach projektu wytaczone sg ustugi rozwojowe o charakterze hobbystycznym,

w szczegolnosci takie, ktore:

11.1 nie majg bezposredniego zwigzku z wykonywang pracg lub planowang s$ciezkg zawodowa
Uczestnika/Uczestniczki projektu;

11.2 nie przyczyniajg sie do podniesienia kwalifikacji zawodowych lub kompetencji potrzebnych na
rynku pracy;

11.3 sagrealizowane wytgcznie w celach rekreacyjnych, niezwigzanych z aktywizacjg zawodows.
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Operator dokonuje oceny celowosci i zasadnosci planowanego wsparcia w szczegdlnosci m.in.
poprzez analize: celu udziatu w ustudze; profilu zawodowego Uczestnika/Uczestniczki projektu,
powigzania ustugi z rekomendacjami wynikajgcymi z analizy potrzeb rozwojowych (o ile dotyczy).

W przypadku stwierdzenia, ze ustuga rozwojowa ma charakter hobbystyczny, dofinansowanie nie
zostanie przyznane, a wydatki poniesione na realizacje takiej ustugi zostang uznane za
niekwalifikowalne.

Operator moze objgé Uczestnika/Uczestniczke projektu obligatoryjnym wsparciem dodatkowym A
lub moze wezwac Uczestnika/Uczestniczke projektu do osobistego stawienia sie w biurze projektu lub
moze wykluczyé¢ z udziatu w projekcie osoby, w przypadku potwierdzenia naruszenia zasady
dobrowolnosci* uczestnictwa w projekcie.

Maksymalna wartos$é ustug rozwojowych, okreslona w ramach projektu, przypadajaca na jednego/-
g Uczestnika/Uczestniczke projektu (rozumianej jako jeden PESEL) wynosi 5 960,00 ztotych (kwota
dofinansowania + wktad wtasny). Operator zastrzega sobie prawo zmiany w/w kwoty w zaleznosci od
postepu realizacji projektu. Wszelkie koszty ustug rozwojowych przekraczajace w/w kwote sa
pokrywane przez Uczestnika/Uczestniczke projektu ze sSrodkéw wtasnych.
Uczestnik/Uczestniczka projektu w ramach kwoty wskazanej w ust. 15 powyzej moze skorzystaé z
jednej lub kilku ustug rozwojowych.

Uczestnik/Uczestniczka projektu korzystajgcy/-a ze wsparcia w ramach projektu partycypuje
finansowo w kosztach ustugi rozwojowej na poziomie minimum 12% jej wartosci. Wniesienie
wktadu wtasnego jest warunkiem udziatu w projekcie.

Poziom dofinansowania wynosi 88% kosztéw kwalifikowalnych pojedynczej ustugi rozwojowej,
jednak nie wiecej niz 5 244,80 zt (stownie: pie¢ tysiecy dwiescie czterdziesci cztery ztote 80/100) na
jednego Uczestnika/Uczestniczke projektu.

Do wydatkéw ponoszonych przez Uczestnikow/Uczestniczki projektu nie majg zastosowania
Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkdw na lata 2021-2027, w tym w szczegolnosci wymog
stosowania zasady konkurencyjnosci w procesie wyboru ustugi/ustug rozwojowych za
posrednictwem BUR.

85

Procedura rekrutacyjna
Osoby doroste ubiegajace sie o wsparcie w ramach projektu zobowigzane sg do zapoznania sie z
przedmiotowym Regulaminem oraz dokumentami projektu umieszczonymi na stronie projektu —
www.kp2.pl.
Przystgpienie do projektu jest réwnoznaczne z zaakceptowaniem Regulaminu rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie wraz z zatgcznikami oraz stosowaniem sie do jego zapisow w okresie od dnia
zgtoszenia do dnia koncowego rozliczenia umowy wsparcia.
Wszelkie informacje dotyczgce rekrutacji bedg dostepne na stronie projektu — www.kp2.pl oraz w
mediach spotecznosciowych Operatora.
Rekrutacja do projektu jest prowadzona w sposoéb jawny i bezstronny, w oparciu o jednakowe dla
wszystkich kryteria oraz zapewnia dostep do projektu wszystkim osobom spetniajgcym wymogi
okreslone dla grupy docelowe;.
Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie przez caty okres realizacji projektu lub do wyczerpania
srodkow bedacych w dyspozycji Operatora, a przeznaczonych na dofinansowanie kosztéw ustug
rozwojowych wybranych z BUR:

4 Zasada dobrowolnosci oznacza, ze Uczestnik/Uczestniczka projektu przystepuje do projektu oraz wybiera i realizuje ustuge rozwojowa z wtasnej inicjatywy, tj. samodzielnie i
$wiadomie podejmuje decyzje o udziale oraz o wyborze ustugi, bez rekrutowania, naktaniania, uzalezniania udziatu od korzysci lub organizowania udziatu przez Dostawce ustugi
rozwojowej (np. podmiot z BUR) lub inny podmiot trzeci w sposéb mogacy wptywa¢ na decyzje Uczestnika/Uczestniczki.
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5.1 rekrutacja zostanie podzielona na zamkniete rundy, organizowane co najmniej raz w
kwartale. Minimalny czas przyjmowania zgtoszen w ramach danej rundy rekrutacyjnej bedzie
wynosit co najmniej 24 godziny od momentu rozpoczecia naboru wnioskéw;

5.2 opis kazdej rundy naboru jest zamieszczany przez Operatora na stronie kp2.pl w zaktadce
»Aktualnosci” oraz w systemie informatycznym OSlI;

5.3 Operator przewiduje zwiekszenie lub zmniejszenie czestotliwosci naboréw w zaleznosci od
poziomu wykorzystania alokacji Srodkéw i liczby zgtoszen w poszczegdlnych rundach;

5.4  czas trwania kazdej rundy okreslany i modyfikowany jest przez Operatora w zaleznosci od
postepdw w realizacji projektu;

5.5 Operator zastrzega sobie prawo do limitowania alokacji srodkow i/lub liczby osdb do objecia
wsparciem w ramach danej rundy rekrutacyjnej;

5.6  Operator przewiduje wczesniejsze zamkniecie danego naboru o ile wartos¢ ztozonych zgtoszen
przekroczy 150% alokacji Srodkéw w danym naborze;

5.7 aktualny harmonogram naboréw jest dostepny na stronie projektu w zaktadce ,,Dokumenty”.
Kazda zmiana harmonogramu bedzie publikowana na stronie projektu w zaktadkach
,Dokumenty” i/lub ,Aktualnosciach” co najmniej z 21 dniowym (kalendarzowe)
wyprzedzeniem.

W ramach projektu Operator dopuszcza uruchamianie naboréw dedykowanych celem realizacji

planowanego poziomu wskaznikéw zatozonych w ramach projektu, a dotyczacych oséb objetych

wsparciem dodatkowym A, os6b 50+, os6b z niepetnosprawnosciami, oséb zamieszkujgcych powiaty
pogranicza, o0s6b chcacych naby¢ zielone kompetencje, o0s6b chcacych zdobyc¢
kwalifikacje/kompetencje cyfrowe, oséb chcagcych zdoby¢é kompetencje w obszarze Inteligentnej

Specjalizacji - ,,Zdrowe Zycie”, 0s6b chcacych zdobyé kwalifikacje wtaczone do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji.

Osoba dorosta sktadajgca dokumenty zgtoszeniowe w ramach rekrutacji musi posiadac¢ profil

uzytkownika w Bazie Ustug Rozwojowych, ktérej administratorem  jest PARP

https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/uzytkownik/uzytkownik/rejestracja, niezbedny do korzystania z

ustug rozwojowych. W tym celu konieczne jest zarejestrowanie sie w BUR z wykorzystaniem jednego

z nastepujagcych sposobdéw logowania: profil zaufany, aplikacja mObywatel, bankowos$é

elektroniczna, e-Dowdd. Profil Uzytkownika jest niezbedny do nadania ID wsparcia i zawarcia

umowy wsparcia.

W celu prawidtowego korzystania przez uzytkownikéw (Uczestnikéw/Uczestniczek projektu) z

funkcjonalnosci BUR, niezbedne jest tacznie:

8.1 potaczenie z siecig Internet;

8.2 posiadanie komputera z zainstalowanym systemem operacyjnym, umozliwiajgcym
uruchomienie graficznej przegladarki internetowej;

8.3  korzystanie z przegladarki internetowej umozliwiajgcej wyswietlanie na ekranie urzadzenia
dokumentoéw hipertekstowych, powigzanych w sieci Internet przez sieciowa ustuge WWW oraz
obstugujacej jezyk programowania JavaScript i mechanizm Cookies;

8.4  posiadanie aktywnego konta poczty elektronicznej (e-mail);

8.5 uwierzytelnienie sie w ustudze login.gov.pl.

Proces rekrutacji do projektu przebiega dwuetapowo.

9.1 W pierwszym etapie osoba zainteresowana udziatem w projekcie sktada dokumenty
zgtoszeniowe;

9.2 w drugim etapie osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie sktadaja dokumenty
potwierdzajace spetnienie kryteriow kwalifikowalnosci, ktére zostaty okreslone w §3 ust. 1 2
oraz kryteriow premiujacych okreslonych w §3 ust. 5 pkt 5.3 i 5.4 Regulaminu.
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10. Dokumenty zgtoszeniowe sktadane w pierwszym etapie rekrutacji, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 9.1

11.

powyzej, obejmujag formularz zgtoszeniowy oraz zatgczniki w tym zatgczniki potwierdzajace spetnienie

kryteriéw premiujacych okreslonych w 83 ust. 5 Regulaminu tj.:

10.1

10.2

10.3

karta aplikacyjna — dokument niezbedny do okreslenia potrzeby udzielenia wsparcia

dodatkowego A;

orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (kopia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem) - o ile

dotyczy;

inne zatgczniki dotyczace ubiegania sie o wsparcie dodatkowe B:

10.3.1 zaswiadczenie o miesiecznych dochodach osoby sktadajacej zgtoszenie - o ile dotyczy;

10.3.2 zaswiadczenie o miesiecznych dochodach wspoétmatzonka osoby sktadajacej
zgtoszenie - o ile dotyczy;

10.3.3 dokument potwierdzajacy liczbe oséb pozostajgcych w gospodarstwie domowym - o
ile dotyczy.

Dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow kwalifikowalnos$ci okreslonychw 83 ust. 1i2 oraz

kryteriow premiujacych okreslonych w 83 ust. 5 pkt 5.3 i 5.4 Regulaminu sg sktadane w ramach

drugiego etapu rekrutacji (o ktdrym mowa w ust. 9 pkt 9.2 powyzej) przed zawarciem umowy wsparcia

tylko przez osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie (znajdujace sig¢ na liscie rankingowej).

Dokumenty te nie moga by¢é wystawione wczesniej niz 3 miesigce przed dniem rozpoczecia

udziatu w projekcie (81 ust. 5) i obejmuja:

11.1

dokumenty potwierdzajagce miejsce zamieszkania na terenie woj. warminsko-

mazurskiego czyli kryterium wskazane w 83 ust. 1, pkt 1.1 Regulaminu o ile w formularzu

zgtoszeniowym zostato wskazane kryterium dotyczace miejsca zamieszkania (osoba
zgtaszajgca swoj udziat w projekcie sktada jeden z n/w dokumentéw):

11.1.1 zaswiadczenie wydane przez wtasciwy dla adresu zamieszkania Urzad Skarbowy, ze
osoba sktadajgca zgtoszenie jest zarejestrowana w urzedzie jako podatnik podatku
dochodowego - o ile dotyczy;

11.1.2 lub Certyfikat Rezydencji Podatkowej (CFR-1) wydany przez Urzad Skarbowy wtasciwy
dla adresu zamieszkania zgtoszonego w Urzedzie Skarbowym - o ile dotyczy;

11.1.3 lub Zaswiadczenie z Urzedu Gminy/Miasta o miejscu zameldowania/zamieszkania - o
ile dotyczy;

11.1.4 lub Zaswiadczenie 2z rejestru PESEL, zawierajgce informacje o miejscu
zameldowania/zamieszkania - o ile dotyczy;

11.1.5 lub Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy, zawierajgce informacje o miejscu
zameldowania/zamieszkania - o ile dotyczy;

dokumenty potwierdzajace status osoby pracujacej na terenie woj. warminsko-

mazurskiego czyli kryterium wskazane w 83 ust. 1, pkt 1.2 Regulaminu o ile w formularzu

zgtoszeniowym zostato wskazane kryterium dotyczace miejsca zatrudnienia:

11.2.1 zaswiadczenie o zatrudnieniu od pracodawcy ze wskazanym miejscem (adresem)
wykonywania pracy na terenie woj. warminsko-mazurskiego - o ile dotyczy. W tym
przypadku mozna skorzysta¢ z wzoru zaswiadczenia, udostepnionym przez Operatora
na stronie projektu w zaktadce ,Dokumenty”. Jezeli zostanie przedstawione
zaswiadczenie na innym wzorze, dokument ten musi zawiera¢ co najmniej wszystkie
informacje wymagane we wzorze udostepnionym przez Operatora;

dokumenty potwierdzajgce status osoby pobierajacej nauke na terenie woj. warminsko-

mazurskiego czyli kryterium wskazane w 83 ust. 1, pkt 1.3 Regulaminu o ile w formularzu

zgtoszeniowym zostato wskazane kryterium dotyczgce miejsca pobierania nauki:

11.3.1 zaswiadczenie z placéwki oswiatowej ze wskazanym miejscem (adresem) pobierania
nauki na terenie woj. warminsko-mazurskiego - o ile dotyczy;
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11.4 dokumenty potwierdzajgce lub wykluczajace, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
przez osobe sktadajaca zgtoszenie do projektu czyli kryterium wskazane w 83 ust. 2
Regulaminu:

11.4.1 zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o nie figurowaniu w ewidencji oséb
prowadzacych dziatalnosé gospodarcza;

11.5 dokumenty potwierdzajace spetnienie kryteriow premiujacych w zakresie okreslonym w
§3 ust. 5 pkt 5.3 i 5.4 Regulaminu:

11.5.1 dokument (zaswiadczenie) potwierdzajgcy status osoby aktywnej zawodowo (81 ust.
23) - oile dotyczy;

11.5.2 dokument (zaswiadczenie) potwierdzajgcy status osoby uczacej sie - o ile dotyczy;

11.5.3 dokument (zaswiadczenie) potwierdzajacy miejsce zamieszkania na terenie jednego z
powiatdw pogranicza tj. bartoszyckim lub braniewskim lub gotdapskim lub ketrzynskim
lub wegorzewskim - o ile dotyczy.

Dokumenty wskazane w ust. 10i 11 powyze;j:

12.1 moga zostaé pobrane z wtasciwych instytucji/podmiotéw w formie tradycyjnej tj. papierowo
oraz powinny byé wypetnione komputerowo lub odrecznie (czytelnie) w taki sposoéb, aby
wpisane dane nie budzity watpliwosci co do ich tresci. Zatgczenie w systemie OSI skanéw/kopii
dokumentéw (zatacznikdw) oraz podpisanie formularza zgtoszeniowego w formie
elektronicznej jest rdwnoznaczne z potwierdzeniem przez osobe sktadajaca zgtoszenie, ze
dotgczone dokumenty sg zgodne z oryginatem;

12.2 moga by¢ pobrane w formie elektronicznej. W tym przypadku do dokumentu nalezy zataczy¢
potwierdzenie podpisu elektronicznego osoby wydajacej dokument tj. raport weryfikacji
podpisu.

W dokumentach zgtoszeniowych nalezy podac¢ aktualne dane, zgodne ze stanem faktycznym ze

wzgledu na ich przetwarzanie w Systemie Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego SM

EFS. Jezeli dane podane w dokumentach zgtoszeniowych w trakcie udziatu w projekcie ulegna

zmianie, osoba sktadajaca zgtoszenie ma obowiazek poinformowaé Operatora w terminie do 5

(pie¢) dni od wystapienia zmiany.

W przypadku gdy ztozona dokumentacja budzi watpliwosci Operatora, Operator moze wezwaé osobe

sktadajgcag zgtoszenie do ztozenia dodatkowych wyjasnien lub ponownego przedtozenia

dokumentoéw.

Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami (dokumenty zgtoszeniowe) mozna sktada¢ w formie:

15.1 elektronicznej (gtdwny sposdb aplikowania) poprzez Operatorski System Informatyczny
(dalej: OSI). W celu ztozenia zgtoszenia Uczestnik/Uczestniczka projektu powinien/powinna
zarejestrowac sie w OSl, dostepnym na stronie www.osi.screp.pl, a nastepnie poprzez system

powinien/powinna wypetni¢ formularz zgtoszeniowy, dotgczyé do niego pozostate, wymagane

dokumenty wymienione w ust. 10 powyzej, w formie pliku pdf lub jpg. Przygotowane i podpisane

elektronicznie zgtoszenie nalezy przesta¢ do Operatora poprzez OSI. System OSI| bedzie
aktywny podczas kazdego otwartego naboru;

15.1.1 dokumenty zgtoszeniowe sktadane w formie elektronicznej nalezy podpisac
podpisem zaufanym za posrednictwem serwisu podpis.gov.pl lub podpisem
kwalifikowanym. W systemie OSI dostepna jest dostepna instrukcja, jak prawidtowo
ztozy¢ podpis elektroniczny na dokumentach zgtoszeniowych.

15.2 papierowej dla oséb wykluczonych cyfrowo, ktére wskazag i uzasadnig w dokumentach
zgtoszeniowych podstawe wykluczenia cyfrowego poprzez:

15.2.1 poczte, kuriera na adres: Stowarzyszenie ,Centrum Rozwoju Ekonomicznego
Pasteka”, 14-400 Pastek, PL. Sw. Wojciecha 3. Za date wptywu przyjmuje sie date i
godzine dostarczenia dokumentéw do biura projektu;
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15.2.2 osobiscie - osoba aplikujgca sktada zgtoszenie samodzielnie, Operator dopuszcza
weryfikacje na podstawie dowodu tozsamosci, w biurze projektu lub biurach obstugi
klienta (adresy wskazano w 82 Regulaminu). Za date wptywu przyjmuje sie date i
godzine ztozenia dokumentéw w biurach;

15.2.3 zgtoszenie w formie papierowej musi zosta¢ ztozone przez osobe aplikujaca.
Operator przyjmuje wytacznie jedno zgtoszenie od jednego nadawcy (osoby
aplikujacej). W jednej przesytce moze znajdowac sie tylko jedno zgtoszenie. Jezeli w
przesytce znajdzie sie wiecej niz jedno zgtoszenie, wszystkie zgtoszenia z tej przesytki
pozostang bez rozpatrzenia;

15.2.4 dokumenty zgtoszeniowe sktadane w formie papierowej powinny zosta¢ podpisane
wtasnorecznie przez osobe sktadajaca zgtoszenie w dwdch wyznaczonych miejscach.
Kazda osoba sktadajgca zgtoszenie w formie papierowej przedktada w oryginale:
formularz zgtoszeniowy oraz dokumenty wymienione w ust. 10 powyzej nie dotyczy to
dokumentu wskazanego w ust. 10, pkt 10.2 powyzej, ktory nalezy przekaza¢ w kopii
potwierdzonej za zgodnos$é z oryginatem.

Dokumenty zgtoszeniowe beda przyjmowane tylko w okresie naboru. Dokumenty

przestane/dostarczone przed rozpoczeciem naboru lub po jego zakonczeniu nie beda rozpatrywane.

Operator nie ponosi odpowiedzialnosci za dostarczenie dokumentéw zgtoszeniowych poza

wyznaczonym okresem naboru.

W ramach danego naboru osoba sktadajaca zgtoszenie:

17.1 moze ztozy¢ wytacznie jedno zgtoszenie. W przypadku ztozenia wiecej niz jednego zgtoszenia w
tym samym naborze Operator rozpatruje wytacznie pierwsze zgtoszenie (wedtug daty i godziny
wptywu), a pozostate zgtoszenia tej osoby podlegajg odrzuceniu;

17.2 jest zobowigzana do wskazania w formularzu zgtoszeniowym wytgcznie jednej aktualnej ustugi
rozwojowej, wybranej samodzielnie z BUR, przewidzianej do realizacji w pierwszej kolejnosci,
ktérej termin rozpoczecia zostanie wskazany przez Operatora w opisie naboru lub w przypadku
braku opisu przypada nie wczesniej niz 30 dni od dnia zakonczenia danego naboru.

Ztozenie dokumentdéw zgtoszeniowych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem sig¢ do objecia

wsparciem w ramach projektu.

Catos¢ korespondencji zwiagzanej z udziatem w projekcie prowadzona jest w formie

elektronicznej. Osoba sktadajgca zgtoszenie jest zobowigzana do podania w formularzu

zgtoszeniowym wtasnego, prywatnego adresu e-mail (prawidtowo dziatajgcej i na biezgco
monitorowanej skrzynki) oraz prywatnego numeru telefonu. Osoba sktadajaca zgtoszenie ma
obowigzek regularnie sprawdzac¢ skrzynke e-mail, w tym foldery ,,SPAM”, ,,Wiadomosci-$Smieci” lub
sWiadomosci niechciane”, oraz zadba¢ o prawidtowe odbieranie wiadomosci od Operatora (np.
poprzez dodanie adresu nadawcy do zaufanych). W przypadku zakwalifikowania wiadomosci od

Operatora do folderu SPAM/wiadomosci niechciane, odpowiedzialno$§é za nieodczytanie

informacji spoczywa na osobie sktadajgcej zgtoszenie, a Operator nie ponosi z tego tytutu

odpowiedzialnosci. Operator nie udziela informacji dotyczacych statusu zgtoszenia, koniecznosci
whniesienia poprawek ani sposobu dokonania korekty formularza zgtoszeniowego lub innych
dokumentéw osobom nieuprawnionym.

Weryfikacja dokumentéw zgtoszeniowych w ramach pierwszego etapu rekrutacji przebiega zgodnie z

ponizszym harmonogramem:

20.1 weryfikacja dokumentéw zgtoszeniowych wskazanych w ust. 10 powyzej prowadzona jest w
terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia zamkniecia danego naboru i obejmuje:

20.1.1 automatyczne naliczenie punktéw przez system OS| po zamknieciu naboru za
spetnienie kryteriow premiujacych;

20.1.2 porzadkowanie przez system OSI zgtoszen wedtug liczby punktéw premiujacych oraz
daty i godziny ztozenia zgtoszenia. Operator zastrzega sobie prawo do weryfikacji
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okreslonej liczby zgtoszen, odpowiadajagcej dostepnej w danym naborze alokacji
Srodkdw;

20.1.3 weryfikacje formalng dokumentéw zgtoszeniowych pod katem ich zadeklarowanej
kompletnosci oraz poprawnosci ich wypetnienia, w tym prawidtowosci zatacznikow;

20.1.4 weryfikacje merytoryczng dokumentéw zgtoszeniowych pod katem ich zgodnosci z
Regulaminem w tym: zasady dobrowolnosci uczestnictwa w projekcie, potrzeby w
zakresie skorzystania z wsparcia dodatkowego A, charakteru wybranej ustugi
rozwojowej;

20.2 wezwanie do uzupetnien (o ile dotyczy). W przypadku stwierdzenia btedéw w formularzu
zgtoszeniowym lub brakéw w dokumentacji, Operator moze wezwaé osobe sktadajaca
zgtoszenie do ztozenia wyjasnien lub uzupetnienia/poprawy dokumentéw w terminie
wyznaczonym przez Operatora. Nieztozenie wyjasnien lub nieuzupetnienie/niepoprawienie
dokumentéw w wyznaczonym terminie moze skutkowac¢ odrzuceniem zgtoszenia;

20.3 informacja o wynikach naboru. Niezwtocznie po zakoriczeniu weryfikacji w ramach pierwszego
etapu rekrutacji, Operator opublikuje liste rankingowa oraz liste rezerwowa na stronie
projektu www.kp2.pl w ,,Aktualnosciach”. Dodatkowo kazda osoba z w/w list otrzyma w ciggu
3 dni od dnia ich opublikowania wiadomos¢ mailowa dotyczacag wyniku rekrutacji w ramach
pierwszego etapu.

Etap drugi rekrutacji realizowany przed zawarciem umowy wsparcia, obejmie weryfikacje

dokumentéw potwierdzajacych kwalifikowalnos¢ Uczestnikéw/Uczestniczek projektu, przebiega

zgodnie z ponizszym harmonogramem:

21.1 kazda osoba z listy rankingowej w terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia upublicznienia
listy rankingowej na stronie kp2.pl jest zobowigzana dostarczy¢ do Operatora dokumenty
wymienione w ust. 11 powyzej, ktére potwierdza jej kwalifikowalnos¢ w ramach projektu;

21.2 Operator w ciggu 5 dni od dnia otrzymania dokumentéw wymienionych w ust. 11 powyzej
weryfikuje ich poprawnosé¢, terminowos¢ oraz zgodnosé z deklaracjg Uczestnika/Uczestniczki
projektu ztozong w formularzu zgtoszeniowym. Data wystawienia dokumentéow nie moze
przekraczaé okresu 3 miesiecy przed dniem rozpoczecia udziatu w projekcie.
Niedostarczenie dokumentéw wskazanych w ust. 11 powyzej w terminie wyznaczonym przez
Operatora jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w projekcie;

21.3 w przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej albo niepotwierdzenia przez nig spetnienia
wymaganych kryteriow do drugiego etapu rekrutacji zostanie zaproszona kolejna osoba z listy
rezerwowej, zgodnie z kolejnoscig zajmowanych na niej miejsc;

214 w vciggu 5 dni od potwierdzenia kwalifikowalnosci Operator generuje dla
Uczestnika/Uczestniczki umowe wsparcia.

Dokumenty zgtoszeniowe moga zosta¢ odrzucone w nastepujacych przypadkach:

21.1 nieztozenia przez osobe sktadajgca zgtoszenie wyjasnien lub nieuzupetnienia/niepoprawienia
dokumentoéw zgtoszeniowych w terminie wyznaczonym przez Operatora;

21.2 formularz zgtoszeniowy zawiera nieprawdziwe dane i/lub informacje albo wskazana ustuga
jest niezgodna z wytycznymi i/lub nie spetnia kryteriéw i wymagan okreslonych w Regulaminie;

21.3 formularz zgtoszeniowy nie zawiera numeru ustugi lub zawiera btedny numer i/lub zostat
ztozony bez wymaganych zatacznikoéw.

Po odrzuceniu zgtoszenia na kazdym etapie istnieje mozliwos¢ udziatu w kolejnych naborach. W tym

celu nalezy ponownie ztozy¢ dokumenty zgtoszeniowe, ktére beda rozpatrywane przez Operatora jako

nowe zgtoszenie.

W przypadku negatywnej weryfikacji osobie sktadajacej zgtoszenie nie przystuguje mozliwosé

odwotania sie. Nie wyklucza to mozliwosci ponownego sktadania dokumentéw zgtoszeniowych w

kolejnych naborach.
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Na pierwszym etapie rekrutacji kazda osoba sktadajgca zgtoszenie moze otrzymaé dodatkowe punkty
za spetnienie ponizszych kryteriow premiujgcych (punkty sie sumujg). W przypadku kryteriéw
okreslonych w pkt 25.3 i 25.4 ponizej, w ramach drugiego etapu rekrutacji Operator zweryfikuje
poprawnos$¢ ztozonych oswiadczen na podstawie dokumentéw wskazanych odpowiednio w tych
punktach:

25.1 osoba, ktére ukonczyta 50 rok zycia (weryfikacja na podstawie daty urodzenia/dowodu
tozsamosci) — 12 punktow;

25.2 osoba z niepetnosprawnosciami (weryfikacja na podstawie orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci) — 12 punktdw;

25.3 osoba zamieszkujgca w jednym z powiatéw pogranicza: bartoszyckim lub braniewskim lub
gotdapskim lub ketrzynskim lub wegorzewskim (weryfikacja na podstawie dokumentu
potwierdzajgcego miejsce zamieszkania) — 12 punktow;

25.4 osoba aktywna zawodowo lub uczaca sie, (weryfikacja na podstawie dokumentu
potwierdzajgcego status) — 40 punktdw;

25.5 osoba, ktéra na etapie rekrutacji dokonata wyboru z Bazy Ustug Rozwojowych, ustugi
rozwojowej prowadzacej do nabycia zielonych kompetenciji (weryfikacja w oparciu zapisy w
karcie ustugi, ktdrej numer zostat wskazany w formularzu zgtoszeniowym) - 12 punktow;

25.6 osoba, ktéra na etapie rekrutacji dokonata wyboru z Bazy Ustug Rozwojowych, ustugi
rozwojowej prowadzacej do nabycia kompetencji w obszarze Inteligentnej Specjalizacji —
»Zdrowe 2ycie” (weryfikacja w oparciu zapisy w karcie ustugi, ktérej numer zostat wskazany w
formularzu zgtoszeniowym) — 12 punktow;

25.7 osoba, ktéra na etapie rekrutacji dokonata wyboru z Bazy Ustug Rozwojowych, ustugi
rozwojowej prowadzgcej do nabycia kwalifikacji wtgczonych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK), zarejestrowanych w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK) oraz
posiadajacych nadany kod kwalifikacji (weryfikacja w oparciu zapisy w karcie ustugi, ktorej
numer zostat wskazany w formularzu zgtoszeniowym) — 100 punktéw.

Uczestnik/Uczestniczka projektu, ktéry/-a na etapie rekrutacji zadeklarowat/-a udziat w ustudze

rozwojowej, za ktdra przyznano punkty premiujace, jest zobowigzany/-a do realizacji tej ustugi albo

ustugi tozsamej (wpisujgcej sie w wskazany premiowany zakres), zgodnie z deklaracjg stanowigca
podstawe przyznania punktéw premiujgcych.

Dokumenty ztozone w ramach rekrutacji nie podlegaja zwrotowi.

Terminy wskazane w 85 Regulaminu moga zosta¢ wydtuzone w przypadku duzej liczby zgtoszen oraz

w sytuacjach wymagajacych dodatkowej weryfikacji kwalifikowalnosci oséb, ktére ztozyty zgtoszenie.

Wszelkie informacje, w tym dotyczace wydtuzenia termindéw, Operator publikuje na stronie

internetowej projektu w zaktadce ,,Aktualnosci”.

Uczestnictwo w projekcie jest réwnoznaczne z wyrazeniem przez Uczestnika/Uczestniczke projektu

zgody na wykorzystywanie/upowszechnianie wizerunku na potrzeby wykonania przez Operatora

okreslonych prawem obowigzkéw wynikajacych z realizacji projektu np. w materiatach zdjeciowych,

audiowizualnych, zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i

prawach pokrewnych (Dz. U. 22006 r. Nr 90, poz. 631, z pézn. zm.).

Uczestnicy/Uczestniczki projektu, zobowigzani/-e sg do przekazania Operatorowi informaciji

dotyczacych ich sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie (do 4 tygodni od zakorczenia

udziatu), zgodnie z zakresem danych okreslonych w Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programdw na lata 2021-2027.

Procedura rekrutacyjna w projekcie uwzglednia i zobowigzuje osoby odpowiedzialne za realizacje

projektu do przestrzegania zasad ochrony danych osobowych poprzez wdrozenie i stosowanie

odpowiednich srodkdéw technicznych i organizacyjnych stosownie do art. 24 Rozporzadzenia PE i

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
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dyrektywy 95/46/WE (tzw. ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) w szczegdélnosci w oparciu o
obowigzujgca polityke ochrony danych.

86

Procedura udzielania i rozliczania wsparcia

Operator osobom zakwalifikowanym do udziatu w projekcie przydziela w BUR indywidualny numer

ID wsparcia na etapie akceptac;ji karty ustugi:

1.1 wygenerowany przez Operatora numer ID wsparcia ma charakter techniczny i pomocniczy
zobowigzujgcy Uczestnika/Uczestniczke projektu do wykorzystania go w momencie zapisu na
ustuge rozwojowa/ustugi rozwojowe dostepne w BUR wytacznie z opcja ,mozliwosé
dofinansowania”, ale dopiero po zawarciu umowy wsparcia i akceptacji karty ustugi;

1.2  wyznaczone przez Operatora w BUR, daty obowigzywania ID wsparcia zostaty okreslone
szacunkowo i nie stanowig podstawy do okreslania okresu obowigzywania umowy wsparcia.
Za obowigzujgce uznaje sie daty wynikajgce z zawartej umowy wsparcia.

Roéwnoczesnie z nadaniem ID wsparcia i zaakceptowaniem karty ustugi, Operator zawiera z

Uczestnikiem/Uczestniczkg  projektu  umowe  wsparcia, w ramach  ktérej udziela

Uczestnikowi/Uczestniczce limitu na kwote wsparcia (czyli na wartos¢ dofinansowania kosztow

poniesionych na zakup ustug rozwojowych). Za dzien zawarcia umowy wsparcia przyjmuje sie dzien

wskazany w umowie wsparcia. Procedury dotyczace podpisania umowy wsparcia ustalane sa
indywidualnie z kazdym Uczestnikiem/Uczestniczka projektu. Umowa wsparcia moze by¢ podpisana
przez Uczestnika/Uczestniczke wtasnorecznie, osobiscie w biurze projektu lub podpisem zaufanym
za posrednictwem serwisu podpis.gov.pl lub podpisem kwalifikowanym poprzez system OSI. Nie

podpisanie umowy wsparcia w terminie wyznaczonym przez Operatora jest rédwnoznaczne z

odstgpieniem od udziatu w projekcie. W takich przypadkach umowa wsparcia jest anulowana, a

formularz zgtoszeniowy otrzymuje status ,,odrzucony”.

Umowa wsparcia okresla, w szczegdélnosci: warunki otrzymania dofinansowania, obowiazki i

zobowigzania stron, oswiadczenia Uczestnika/Uczestniczki projektu, przedmiot umowy, ID wsparcia,

wysokos$¢ przyznanego limitu, monitoring i kontrole.

Operator zawiera z Uczestnikiem/Uczestniczka projektu umowe wsparcia na limit dofinansowania

wskazany w §4 ust. 18 Regulaminu, albo na kwote wynikajgcg z dokumentéw dotyczgcych wybranych

z BUR przez Uczestnika/Uczestniczke projektu ustug rozwojowych.

Uczestnik/Uczestniczka projektu moze korzysta¢ ze wsparcia w ramach projektu do wyczerpania

limitu, o ktérym mowa w 84 ust. 18 Regulaminu, w terminach okreslonych w umowie wsparcia, jednak

nie dtuzej niz przez 12 miesigcy od dnia jej zawarcia. Po uptywie tego okresu mozliwos$¢ realizacji ustug
rozwojowych w ramach projektu zostanie zablokowana.

W przypadku ustug rozwojowych realizowanych w dtugich formach, ktérych czas trwania przekracza

12 miesiecy, Operator moze ustali¢ z Uczestnikiem/Uczestniczka projektu indywidualny termin

obowigzywania umowy wsparcia, w tym termin jej zakonczenia.

W zaleznosci od postepu realizacji projektu Operator przewiduje zawieranie umoéw wsparcia z innymi

terminami ich obowigzywania niz to wskazano w ust. 5i 6 powyzej.

Operator dopuszcza jednokrotng zmiane (dotyczy wydtuzenia/skrécenia) terminu wskazanego w ust.

5 powyzej, wytgcznie w wyjgtkowych i uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek

Uczestnika/Uczestniczki projektu ztozony w okresie obowigzywania umowy wsparcia. Postanowienia

niniejszego ustepu nie dotycza przypadkdéw, o ktérych mowa w ust. 6 powyze;j.

Uczestnik/Uczestniczka projektu jest zobligowany/-a w terminie do 30 (trzydziestu) dni

kalendarzowych od dnia zawarcia umowy wsparcia lub zakoriczenia wsparcia dodatkowego A (o ile

dotyczy) do skorzystania z pierwszej ustugi rozwojowej za posrednictwem BUR czyli do zapisu na
ustuge i jej rozpoczecia, z wykorzystaniem indywidualnego numeru ID wsparcia.
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W przypadku korzystania z kilku ustug rozwojowych, Uczestnik/Uczestniczka projektu jest
zobligowany/-a w terminie do 90 (dziewiecédziesieciu) dni kalendarzowych od dnia zakonczenia
poprzedniej ustugi rozwojowej do skorzystania z kolejnej ustugi rozwojowej za posrednictwem BUR
czyli do zapisu na ustuge i jej rozpoczecia, z wykorzystaniem indywidualnego numeru ID wsparcia. W
przypadku nie rozpoczecia kolejnej, nowej ustugi w wyznaczonym terminie, umowa zostanie
automatycznie zamknieta.

Po zawarciu umowy wsparcia osoby, u ktérych na etapie rekrutacji zdiagnozowano potrzebe

udzielenia wsparcia dodatkowego A sg zobowigzane do rozpoczecia doradztwa w zakresie

ksztattowania $ciezki kariery z przedstawicielem Operatora.

Warunkiem realizacji umowy wsparcia jest zawarcie przez Uczestnika/Uczestniczke projektu

umowy o Swiadczenie ustug rozwojowych z wybranym Dostawcg ustugi rozwojowej. W tym celu

istnieje mozliwos¢ skorzystania z wzoru umowy, udostepnionej przez Operatora na stronie projektu w

zaktadce ,Dokumenty”.

Uczestnik/Uczestniczka projektu jest zobowigzany/-a dostarczy¢ do Operatora kopie umowy, o ktérej

mowa w ust. 12 powyzej najpdzniej w momencie rozliczania ustugi rozwojowej. Umowa powinna

zawierac co najmniej:

13.1 nazwe i numer ustugi rozwojowej z BUR;

13.2 cene netto/brutto ustugi rozwojowej za osobe;

13.3 planowana date rozpoczecia i zakonczenia ustugi lub harmonogram realizacji ustugi
rozwojowej;

13.4 zobowigzanie Dostawcy ustugi do realizacji wsparcia w obiektach dostosowanych do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami - o ile dotyczy;

13.5 oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i/lub osobowych (w rozumieniu §7 ust. 2
Regulaminu KP2) Uczestnika/Uczestniczki projektu z Dostawca ustugi;

13.6 zobowigzanie Dostawcy ustugi do umozliwienia przeprowadzenia przez Operatora
monitoringu/kontroli ustugi rozwojowej;

13.7 oswiadczenie, iz Dostawca ustugi nie znajduje sie na liscie oséb i podmiotéw objetych
sankcjami w zwigzku z wojng w Ukrainie;

13.8 oswiadczenie Dostawcy ustugi, ze ustuga, ktérej dotyczy umowa bedzie realizowana zgodnie z
zapisami regulaminu BUR;

13.9 oswiadczenie Dostawcy ustugi, ze nie petni funkcji Operatora PSF i nie jest powigzany z zadnym
Operatorem PSF kapitatowo lub osobowo w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub
Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027. Przez powigzania
kapitatowe lub osobowe nalezy rozumie¢ powigzania, o ktérych mowa §7 ust. 2 Regulaminu;

13.10 oswiadczenie Dostawcy ustugi, ze nie jest powigzany kapitatowo i/lub osobowo (w rozumieniu
§7 ust. 2 Regulaminu) z Uczestnikiem/Uczestniczka projektu, ktéry bedzie korzystat z
Swiadczonych na jego rzecz ustug rozwojowych;

13.11 informacje dotyczace pokrycia kosztéw ustugi przez Dostawce ustugi, w przypadku
niewywigzania sie z zapiséw zawartych w karcie ustugi BUR oraz obowigzkéw okreslonych w
umowie o $wiadczenie ustugi rozwojowej zawartej z Uczestnikiem/Uczestniczka projektu;

13.12 informacje dotyczace pokrycia kosztéw ustugi przez Uczestnika/Uczestniczke projektu, w
przypadku niewywigzania sie przez niego/nig z obowigzkéw, wskazanych w umowie o
Swiadczenie ustugi rozwojowej zawartej z Dostawca ustugi;

13.13 informacje dotyczace pokrycia kosztow ustugi przez Uczestnika/Uczestniczke projektu, w
przypadku niewywigzania sie przez niego/nig z obowigzkéw wskazanych w umowie wsparcia
zawartej z Operatorem;

13.14 informacje, ze umowa zawarta z Dostawcg ustugi bedzie realizowana dopiero po podpisaniu
umowy wsparcia z Operatorem na wybrang ustuge rozwojowa.
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Potwierdzeniem wyboru ustugi jest przekazanie przez Uczestnika/Uczestniczke projektu do Operatora
karty ustugi lub numeru ustugi rozwojowej z BUR w terminie co najmniej 15 (pietnascie) dni przed
dniem rozpoczecia ustugi rozwojowej o ile humer ustugi nie zostat wskazany w dokumentach
zgtoszeniowych. Przekazanie karty ustugi do weryfikacji nie jest rownoznaczne z jej automatycznym
zatwierdzeniem. Karta ustugi jest weryfikowana przez Operatora pod wzgledem jej zgodnosci z
Regulaminem BUR w tym doswiadczenia treneréw/doradcow oraz wpisywania sie w zakres okreslony
w wsparciu dodatkowym A (o ile dotyczy). Karta ustugi moze by¢ poprawiana przez Dostawce ustugi w
terminach i w zakresie zgodnym z Regulaminem BUR i/lub wskazanym przez Operatora. Brak
poprawionej karty ustugi rozwojowej skutkuje brakiem jej akceptacji przez Operatora co wyklucza
realizacje i dofinansowanie kosztéw ustugi rozwojowej. Kazda zmiana w karcie ustugi dokonana przez
Dostawce ustugi po jej zaakceptowaniu przez Operatora wymaga niezwtocznego zgtoszenia
Operatorowi. Zmiany niezgtoszone Operatorowi lub wprowadzone bez mozliwosci ich ponownej
weryfikacji moga skutkowac¢ uznaniem kosztéw ustugi rozwojowej za niekwalifikowalne.

Przekazanie przez Uczestnika/Uczestniczke projektu karty ustugi rozwojowej z BUR w terminie
krotszym niz wskazany w ust. 14 powyzej moze skutkowa¢ odmowa weryfikacji i akceptacji karty
ustugi przez Operatora.

Operator moze odmoéwic¢ przyznania dofinansowania na ustuge rozwojowa w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci, niezgodnosci z zasadami realizacji projektu lub innych okolicznosci budzacych
uzasadnione watpliwosci co do kwalifikowalnosci ustugi rozwojowej.

Na etapie weryfikacji karty ustugi, Operator weryfikuje brak podwdjnego finansowania oraz
racjonalnos¢ kosztéw ustug rozwojowych wybranych Uczestnika/Uczestniczke projektu z BUR, tzn.
wydatki na ustuge rozwojowa musza by¢ dokonywane w sposob celowy i racjonalny, z zachowaniem
zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktaddéw oraz optymalnego doboru metod i
srodkéw stuzacych osiggnieciu zatozonych celow.

Maksymalna kwota dofinansowania za jedng osobogodzine netto dla jednego
Uczestnika/Uczestniczki projektu nie moze przekroczy¢ wartosci lll kwartyla ceny osobogodziny netto
wskazanejw poréwnywarce cen dla danej kategorii/podkategorii ustug w woj. warminsko-mazurskim.
Narzedzie do weryfikacji ceny dostepne jest pod adresem
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/porownywarka. w przypadku braku

szczeg6towych danych za ostatnie 12 miesiecy w odniesieniu do woj. warminsko-mazurskiego

Operator moze zastosowa¢ sie do danych wynikajgcych z opcji ,,ogétem” tj. danych dla wszystkich

wojewddztw tacznie. Jezeli porownywarka cen nie bedzie zawierata danych do analizy, weryfikacja

racjonalnosci ceny bedzie odbywata sie w oparciu o analize minimum trzech ofert z rynku ustug

komercyjnych. Operator dopuszcza mozliwosé, aby w przypadku ustugi drozszej, nadwyzka zostata

optacona przez Uczestnika/Uczestniczke projektu.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, dla ustugi rozwojowej prowadzacej do nabycia

kwalifikacji, istnieje mozliwosé podwyzszenia wartosci ustugi rozwojowej o maksymalnie 30%

wartosci osobogodziny, wynikajacej z wtasciwego dla tej ustugi lll kwartyla, kazdorazowo za zgoda

Instytucji Zarzadzajacej.

W przypadku razaco zawyzonej ceny ustugi rozwojowej Operator, ktéry finansowo odpowiada za

realizacje projektu:

20.1 moze odmoéwi¢ dofinansowania ustugi rozwojowej (weryfikacja ceny ustugi rozwojowej na
podstawie analizy 3 ofert dostepnych na rynku) i/lub

20.2 moze w przypadku ustug, ktére budzg watpliwosci Operatora lub w przypadku ustug, ktérych
cena za osobogodzine przekracza Il kwartyl dla danej kategorii/podkategorii dostepnej w BUR,
zazgda¢ od Dostawcy ustug przedstawienia petnej i szczegoétowej kalkulacji ceny ustugi
rozwojowej (ze wskazaniem czesci sktadowych ceny).
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Po zakonczeniu walidacji karty ustugi, Operator informuje Uczestnika/Uczestniczke projektu o jej
wyniku, wysytajac wiadomosé na adres e-mail wskazany w formularzu zgtoszeniowym, nie pézniej niz
przed uptywem terminu rekrutacji na ustuge wskazanego w karcie ustugi w BUR.
Uczestnik/Uczestniczka projektu moze skorzystaé wytacznie z ustug rozwojowych pozytywnie
zwalidowanych i zaakceptowanych przez Operatora.

Realizacja ustugi rozwojowej, o dofinansowanie ktérej ubiega sie Uczestnik/Uczestniczka projektu,

powinna rozpoczac¢ sie i zakonczy¢ w terminach obowigzywania umowy wsparcia.

W przypadku zapisania sie na ustuge rozwojowa za posrednictwem BUR:

24.1 bez wykorzystania nadanego numeru ID wsparcia, Operator uzna koszty ustug rozwojowych za
niekwalifikowane;

24.2 przed zawarciem umowy wsparcia, Operator uzna koszty ustug rozwojowych za
niekwalifikowane;

24.3 z wykorzystaniem nadanego numeru ID wsparcia na ustuge, ktéra nie zostata objeta umowa
wsparcia, skutkuje obowigzkiem zaptaty 100% wartosci ustugi przez Uczestnika/Uczestniczke
projektu na rzecz Dostawcy ustug.

W przypadku rezygnacji z udziatu w ustudze, odwotania ustugi przez Dostawce ustugi czy zmian

zwigzanych z realizacjg ustugi rozwojowej, Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzany/-a jest

niezwtocznie po zaistnieniu okolicznosci uzasadniajacych zmiany, przekaza¢ do Operatora za
pomocg poczty elektronicznej na adres: zmianykp2@screp.eu informacje o wszelkich zmianach
takze tych dotyczacych nieobecnosci na ustudze. Brak informacji lub przekazanie informacji w czasie
krotszym niz 2 (dwa) dni przed dniem rozpoczecia ustugi moze skutkowaé uznaniem kosztéw ustugi
rozwojowej za wydatek niekwalifikowalny. Operator w uzasadnionych przypadkach np. sytuacjach

nagtych i nieprzewidywalnych dopuszcza mozliwos¢ przestania w/w informacji wraz z

uzasadnieniem w momencie ich zaistnienia. Kazda przesytana informacja powinna dodatkowo

zawiera¢ dane identyfikujace ustuge i jej Uczestnikéw/Uczestniczki tj. nazwe i numer ustugi, nazwe

Dostawcy ustugi, imie i nazwisko Uczestnika/Uczestniczki. W szczegélnych przypadkach Operator

dopuszcza przesytanie w/w informacji wraz z uzasadnieniem przez Dostawcéw ustug.

Jezeli zakres przekazywanych planowanych i nieplanowanych zmian w ustudze dotyczy m.in.

26.1 zmiany terminu i miejsca realizacji ustugi rozwojowej—wymagana jest zgoda Operatora;

26.2 zmiany innych zapiséw niz te wskazane w pkt. 26.1 powyzej, a zawartych w karcie ustugi z BUR -
wymagana jest ponowna walidacja i akceptacja karty ustugi przez Operatora;

26.3 zmiany w udziale w ustudze rozwojowej — Operator wymaga dokumentu uzasadniajgcego
zmiane/brak uczestnictwa w ustudze. W przypadku uczestnictwa w ustudze rozwojowej w
innym wymiarze niz podany w karcie ustugi z BUR, ale nie mniejszym niz 80% bez zgtoszenia
tego faktu do Operatora, koszt ustugi rozwojowej nie podlega dofinansowaniu. Zgtoszenie
nieobecnosci (zgodnie z ust. 25i 26 powyzej) na adres zmianykp2@screp.eu zostanie uznane,

jesli nie przekroczy 20% czasu trwania ustugi. Weryfikacja udziatu w ustudze rozwojowej
dokonywana jest na etapie rozliczania ustugi w oparciu o dokumenty zrédtowe np. listy
obecnosci, raporty z logowan i inne.

Po zakonczeniu ustugi rozwojowej Uczestnik/Uczestniczka projektu wypetnia ankiete oceniajaca

ustuge zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych. Brak oceny skutkuje wstrzymaniem

wyptaty dofinansowania kosztéw ustugi rozwojowej do czasu uzupetnienia oceny.

Ptatnos¢ za ustuge rozwojowa dokonywana jest w dwoéch etapach:

28.1 Uczestnik/Uczestniczka projektu wnosi wktad wtasny za ustuge rozwojowa w wysokosci 12%
wartosci ustugi rozwojowej, przelewem bankowym z wtasnego rachunku bankowego w
terminie i na konto bankowe wskazane przez Dostawce ustug np. w umowie o Swiadczenie
ustugi rozwojowej lub innym dokumencie. W szczegélnych przypadkach, Operator moze
wyrazi¢ zgode na wniesienie wktadu wtasnego i kosztéw niekwalifikowalnych (o ile dotyczy)
przez Uczestnika/Uczestniczke projektu w innej formie. Wktad wtasny wptacony w innej formie
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niz przelewem bankowym, moze by¢ wniesiony dopiero po uzyskaniu zgody Operatora.
Operator podejmuje decyzje w odpowiedzi na pisemny wniosek Uczestnika/Uczestniczki
projektu;

28.2 Operator dokonuje ptatnosci w formie bezgotéwkowej na rzecz Dostawcy ustugi pozostatej
kwoty po zakonczeniu, rozliczeniu ustugi rozwojowej przez Uczestnika/Uczestniczke projektu
oraz po zaakceptowaniu rozliczenia przez Operatora, na konto bankowe wskazane w umowie o
Swiadczenie ustugi rozwojowej lub dokumencie zakupu ustugi.

29. Wszelkie wydatki poniesione przez Uczestnika/Uczestniczke projektu na zakup ustug rozwojowych
przed zawarciem z Operatorem umowy wsparcia sg niekwalifikowalne.

30. Realizacja ustugi rozwojowej/ustug rozwojowych objetych wsparciem w ramach projektu powinna by¢
realizowana z uwzglednieniem minimalnych wymagan dotyczacych ustug rozwojowych tj.:

30.1 ustugi rozwojowe realizowane przez BUR powinny by¢ zgodne z obowigzujacymi przepisami
prawa, aktualnym regulaminem BUR i aktualnymi wytycznymi BUR dotyczacymi swiadczenia
ustug rozwojowych niezaleznie od ich formy. Dostawcy ustug sg zobowiagzani do realizacji ustug
rozwojowych zgodnie z danymi okreslonymi w kartach ustug;

30.2 ustugi rozwojowe co do zasady powinny by¢ realizowane na terenie Polski. W szczegdlnych
przypadkach Instytucja Zarzadzajgca moze wyrazi¢ zgode na kwalifikowanie kosztéw ustugi
rozwojowej realizowanej poza granicami kraju, gdy dana ustuga rozwojowa nie moze by¢
zrealizowana ze wzgledéw merytorycznych, technicznych, organizacyjnych lub formalnych na
terenie Polski;

30.3 po zakonczeniu udziatu w ustudze rozwojowej, Uczestnik/Uczestniczka projektu zobligowany/-
a jest do przystagpienia do odpowiedniej procedury dla uzyskania kwalifikacji i/lub kompetenc;ji
oraz otrzymuje odpowiednie zaswiadczenie / certyfikat. Warunkiem otrzymania dokumentu
jest uczestnictwo w ustudze rozwojowej oraz uzyskanie pozytywnego wyniku walidaciji.
Wydatki zwigzane 2z wudziatem w ustudze rozwojowej osoby, ktéra nie uzyska
zaswiadczenia/certyfikatu beda niekwalifikowalne;

30.4 ustugi rozwojowe moga by¢ realizowane zaréwno w formie stacjonarnej jak i zdalnej w czasie
rzeczywistym. Ustugi realizowane zdalnie w czasie rzeczywistym to ustugi realizowane
zgodnie ze Standardem Ustug Zdalnego Uczenia sie (zatgcznik do Regulaminu BUR),
odbywajace sie z wykorzystaniem potaczen on-line w taki sposdb, ze trener/doradca prowadzi
ustuge w czasie rzeczywistym, w formie umozliwiajacej przekazanie i utrwalenie tresci
okreslonych w programie ustugi, w tym celu niezbedne jest wyposazenie trenera i
Uczestnika/Uczestniczke ustugi co najmniej w kamere i mikrofon, ktére w czasie catej ustugi
muszg byé wtaczone celem umozliwienia potwierdzenia udziatu w ustudze w tym wizerunku
Uczestnikéw/Uczestniczek. W przypadku szkolen liczba Uczestnikéw/Uczestniczek musi
umozliwi¢ wszystkim interaktywna swobode udziatu we wszystkich przewidzianych
elementach zaje¢ (éwiczenia, rozmowa na zywo, chat, testy, ankiety, wspoétdzielenie ekranu
itp.). Materiaty dydaktyczne moga przybraé¢ forme e-podrecznikéw, plikéw dokumentéw
przygotowanych w dowolnym formacie, materiatéw VOD, itp.;

30.5 w przypadku realizacji ustug rozwojowych w formie zdalnej w czasie rzeczywistym, Dostawca
ustugi bedzie zobowigzany do zamieszczenia w karcie ustugi z BUR lub przekazania
Operatorowi co najmniej 3 (trzy) dni przed rozpoczeciem ustugi na adres zmianykp2@screp.eu
nastepujacych informacji (wersja edytowalna), a dotyczacych:

— platformy/ rodzaju komunikatora, za posrednictwem ktérego prowadzona bedzie ustuga;

— minimalnych wymagan sprzetowych, jakie musi spetniac komputer
Uczestnika/Uczestniczki;

— minimalnych wymagan dotyczacych parametréw tacza sieciowego, jakim musi
dysponowac¢ Uczestnik/Uczestniczka;
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— niezbednego oprogramowania umozliwiajgcego uczestnikom dostep do prezentowanych
tresci i materiatéw;
— okresu waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w ustudze on-line;

30.6 w przypadku ustugi doradczej wymagane jest, aby co najmniej 70% czasu trwania tej ustugi
odbywato sie w formie bezposredniego spotkania /-n z osobami korzystajgcymi z doradztwa
stacjonarnie i/lub zdalnie;

30.7 kwalifikacje i doswiadczenie trenera prowadzgcego ustuge rozwojowg powinny by¢ adekwatne
do tematyki prowadzonych zajeé i powinny by¢ szczegétowo opisane w karcie ustugi. Dostawca
ustugi wskazuje w karcie ustugi doswiadczenie zawodowe lub kwalifikacje dotyczgce trenera
zdobyte nie wczesniej niz 5 lat przed datg wprowadzenia danych dotyczacych ustugi;

30.8 uczestnictwo w kazdym dniu ustugi rozwojowej musi zostaé¢ potwierdzone przez
Uczestnika/Uczestniczke wtasnorecznym podpisem ztozonym na udostepnionej przez
organizatora szkolenia/doradztwa liscie. W przypadku ustug rozwojowych w formie zdalnej w
czasie rzeczywistym, potwierdzeniem bedg m.in. raporty z logowania, w przypadku ustug
doradczych - dokumentacja wytworzona na zakonczenie realizacji ustugi (doradztwo),
podpisana przez Uczestnika/Uczestniczke projektu i wykonawce ustugi oraz formularz ustugi
doradczej. Ustugi w przypadku, ktorych nie ma mozliwosci potwierdzenia ich realizacji w
tym czasu ich trwania sg niekwalifikowalne m.in. ustuga realizowana w formie zdalnej;

30.9 proces walidacji stanowi nieodtaczny element ustugi rozwojowej, co oznacza, ze powinien
sie on odbywaé w ramach ustugi rozwojowej, ktérej dotyczy, a tym samym zostaé uwzgledniony
w szczegétowym harmonogramie tej ustugi oraz zosta¢ wliczony w sume godzin czasu trwania
tej ustugi. Kluczowe znaczenie ma rozdzielnosé funkcji procesu ksztatcenia i procesu
walidacji, co oznacza, ze proces walidacji albo powinien by¢ przeprowadzony przez firme
zewnetrzng w stosunku do Dostawcy ustug, albo w ramach jednej ustugi Dostawca ustug
zapewnia inng osobe do przeprowadzenia walidacji niz do procesu ksztatcenia. Osoby
walidujace, tak jak trenerzy i doradcy, sg osobami zaangazowanymi w prowadzenie ustugi
rozwojowej. Kompetencje osoby walidujacej muszg spetnia¢ wymagania w zakresie
potencjatu kadrowego, okreslonego w 86 rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 28 lipca 2023 r. Dlatego tez funkcje walidatora powinna petni¢ osoba o
odpowiednim przygotowaniu merytorycznym i praktycznym do przeprowadzenia weryfikacji
efektéw uczenia sie wskazanych w karcie ustugi dla danej kompetencji lub kwalifikaciji.
Informacje dotyczace oséb prowadzgacych, wtym oséb walidujgcych ustugi rozwojowe
powinny by¢ zawarte w karcie ustugi z BUR z uwzglednieniem nastepujacych danych: imig i
nazwisko, adres e-mail, opis doswiadczenia (doswiadczenie branzowe oraz doswiadczenie
dotyczace weryfikacji wiedzy i umiejetnosci, zdobyte nie wczesniej niz 5 lat od daty
wprowadzenia szczegdétowych danych dotyczacych oferowanej ustugi);

30.10 nie ma mozliwosci powierzenia przez Dostawce ustug realizacji catosci ustugi rozwojowej
wspotfinansowanej ze srodkdw publicznych innym Dostawcom ustug. W tym przypadku
zastosowanie majg zapisy Regulaminu BUR;

30.11 w przypadku ustug rozwojowych, w ktdérych zainteresowanie udziatem wyrazi osoba ze
szczegblnymi potrzebami w rozumieniu art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. z 2024 r. poz. 1411), Dostawca ustug
nie ma prawa odmoéwic¢ swiadczenia ustugi rozwojowej tej osobie oraz ma obowigzek zapewnié
na jej wniosek materiaty dydaktyczne dostosowane do jej potrzeb, a takze wypetni¢ wymagania
w zakresie dostepnosci ustug, o ktérych mowa w art. 6 pkt 1i2 oraz pkt 3 lit. a, b i d tej ustawy;

30.12 miejsce realizacji oraz dokumenty dotyczace ustugi rozwojowej, w ktdrych uczestniczy¢ bedzie
Uczestnik/Uczestniczka projektu powinny zawieraé co najmniej oznaczenie, iz sa realizowane
w ramach programu Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur na lata 2021-2027,
wspotfinansowanego ze srodkéw europejskich tj. Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
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(EFS+). Szczegoty dotyczace logotypow znajduja sie na stronie

https://funduszeeuropejskie.warmia.mazury.pl/artykuly/19/obowiazki-informacyjno-

promocyjne.
Cena ustugi rozwojowej wymieniona w dokumentach rozliczeniowych musi by¢ zgodna z cena
wskazang w zwalidowanej przez Operatora karcie ustugi z BUR. W przypadku, gdy cena ustugi
rozwojowej jest nizsza niz wskazana w karcie ustugi, Operator dokonuje wyptaty dofinansowania do
wysokosci kosztéw ustugi rozwojowej wynikajacych z faktury za zrealizowang ustuge rozwojowa. Jezeli
cena ustugi jest wyzsza Operator wyptaca dofinansowanie tylko do wysokosci wskazanej w umowie
wsparcia.
Uczestnik/Uczestniczka projektu przekazuje Operatorowi dokumenty rozliczeniowe w ciagu 10
(dziesie¢) dni od zakonczenia realizacji ustugi rozwojowej tj. wniosek o rozliczenie ustugi
rozwojowej w ramach projektu (wniosek bedzie dostepny w wersji elektronicznej w systemie OSI lub
w wersji papierowej na stronie projektu w zaktadce ,,Dokumenty”) wraz z n/w zatgcznikami (do kazdej
ustugi rozwojowej nalezy ztozy¢ jeden wniosek):
32.1 dokument ksiegowy potwierdzajgcy poniesienie kosztu (np. faktura VAT) zawierajgcy co

najmniej:

32.1.1 dane Dostawcy ustugi;

32.1.2 dane Uczestnika/Uczestniczki projektu — nabywcy ustugi (imie i nazwisko, adres,

PESEL);
32.1.3 dane ptatnika, Operatora - Stowarzyszenie ,,Centrum Rozwoju Ekonomicznego
Pasteka”, 14-400 Pastek, PL. Sw. Wojciecha 3, NIP 578-10-15-305;

32.1.4 tytut oraz numer ustugi rozwojowej;
32.1.
32.1.

[S2 I N

ID wsparcia;

[e)]

kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, zgodny z kodem wskazanym

w opublikowanej informacji o ustudze rozwojowej (o ile dotyczy);

32.1.7 liczbe godzin ustugi rozwojowej;

32.1.8 kwote wktadu wtasnego uiszczong przez Uczestnika/Uczestniczke projektu;

32.1.9 kwote do optacenia przez ptatnika — Operatora;

32.1.10 tgczng wartosc¢ ustugi;

32.1.11 termin ptatnosci;

32.2 dokument potwierdzajgcy dokonanie zaptaty wktadu wtasnego przez Uczestnika/Uczestniczke
projektu za ustuge rozwojowa tj. faktura zaliczkowa oraz wycigg bankowy i/lub potwierdzenie
dokonania przelewu;

32.3 dokument potwierdzajgcy nabycie kompetencji/kwalifikacji przez Uczestnika/Uczestniczke
projektu (zaswiadczenie/certyfikat), zawierajgcy co najmniej:

32.3.1 dane Dostawcy ustugi;

32.3.2 dane Uczestnika/Uczestniczki projektu korzystajacej z ustugi;

32.3.3 tytuti numer ustugi rozwojowej;

32.3.4 |ID wsparcia;

32.3.5 date Swiadczenia ustugi rozwojowej;

32.3.6 liczbe godzin ustugi rozwojowej;

32.3.7 informacje na temat efektéw uczenia sie (w przypadku ustugi prowadzacej do nabycia
kompetencji, réwniez potwierdzenie, iz walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o
zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria weryfikacji oraz, ze zostaty zastosowane
rozwigzania zapewniajgce rozdzielenie proceséw ksztatcenia od walidacji) lub innych
osiaggnietych efektéw tych ustug;

32.3.8 kod kwalifikacji w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, jezeli ustuga miata na celu

przygotowanie do uzyskania kwalifikacji, zgodny z kodem wskazanym w opublikowane;j

informacji o ustudze rozwojowe;j.
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32.4 w przypadku ustugi rozwojowej prowadzacej do uzyskania kwalifikacji — kopia dokumentu
potwierdzajagcego nabycie kwalifikacji (np. kopia prawa jazdy, kopia zaswiadczenia
kwalifikacyjnego wydanego przez UDT, kopie swiadectwa kwalifikacyjnego wydanego przez
SIMP/SEP itp.);

32.5 w przypadku ustugi rozwojowej realizowanej w formie doradztwa w tym np. mentoringu,
coachingu - formularz wykonania ustugi doradczej (formularz bedzie dostepny na stronie
projektu w zaktadce ,,Dokumenty”) wraz z dokumentami (o ile dotyczy) potwierdzajgcymi
wykonanie ustugi rozwojowej, tj. raporty, analizy, rekomendacje zaakceptowane przez
Uczestnika/Uczestniczke projektu;

32.6 dokonanie oceny ustugi rozwojowej przez Uczestnika/Uczestniczke projektu w formie ankiety z
BUR;

32.7 w przypadku ustug realizowanych w formie zdalnej w czasie rzeczywistym précz w/w
dokumentéw dot. ustugi szkoleniowej/doradczej Uczestnik/Uczestniczka projektu przedktada
wygenerowane z systemu/portalu raporty w formacie pdf, umozliwiajgce Operatorowi
identyfikacje narzedzia, ustugi i Uczestnika/Uczestniczki. Wydruk powinien by¢ czytelny oraz
powinien zawiera¢ co najmniej: nazwe Dostawcy ustugi lub imie i nazwisko osoby realizujacej
ustuge wskazanej w karcie ustugi, nazwe ustugi, dane uzytkownika (imie i nazwisko
Uczestnika/Uczestniczki ustugi i/lub identyfikator tj. adres IP lub adres e-mail), informacje
kiedy Uczestnik/Uczestniczka rozpoczat i zakonczyt ustuge;

32.8 w przypadku ustug realizowanych w formie stacjonarnej lub mieszanej précz w/w dokumentéw
dot. ustugi szkoleniowej/doradczej Uczestnik/Uczestniczka przedktada - listy obecnosci
potwierdzajgce uczestnictwo w ustudze rozwojowej, zawierajgce co najmniej: nazwe Dostawcy
ustugi, imie i nazwisko osoby realizujgcej ustuge, ktéra zostata wskazana w karcie ustugi, nazwe
i numer ustugi, imie i nazwisko Uczestnika/Uczestniczki ustugi, daty realizacji ustugi oraz
podpisy Uczestnika/Uczestniczki ustugi potwierdzajgce uczestnictwo w kazdym dniu realizacji
ustugi;

32.9 w przypadku przyznania wsparcia dodatkowego B, Uczestnik/Uczestniczka projektu do
rozliczenia wsparcia przedstawia dokumenty okreslone w zatgczniku do Regulaminu. Wsparcie
dodatkowe B wyptacane jest przez Operatora w formie refundacji poniesionych przez
Uczestnika/Uczestniczke projektu kosztéw dojazdu i/lub noclegu zwigzanego z uczestnictwem
w ustudze rozwojowej;

32.10 inne zwigzane z zrealizowang ustugg rozwojow3.
Nie ztozenie dokumentéw rozliczeniowych wskazanych w ust. 32 powyzej, w terminie okreslonym w
ust. 32 powyzej moze skutkowaé wydtuzeniem okresu ich weryfikacji i/lub brakiem dofinansowania ze
wzgledu na brak dostepnosci srodkéw bedacych w dyspozycji Operatora.
Operator w terminie do 10 (dziesie¢) dni od otrzymania od Uczestnika/Uczestniczki projektu
wszystkich wymaganych dokumentéw wskazanych w ust. 32 powyzej dokona ich weryfikacji pod
wzgledem formalnym i merytorycznym. Weryfikacja dokumentéw jest realizowana zgodnie z
kolejnoscig ich wptywu do Operatora. Termin na weryfikacje i zatwierdzenie dokumentéw
rozliczeniowych moze zosta¢ zawieszony w przypadku potrzeby uzyskania dodatkowych wyjasnien
lub korekt w zakresie dokumentéw rozliczeniowych lub potrzeby wyjasnienia kwalifikowalnosci
wydatku. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci w przypadku duzej liczby ztozonych
dokumentdéw, termin ten moze zosta¢ wydtuzony. Wszelkie informacje, w tym te dotyczace
wydtuzenia termindw, Operator podaje do wiadomosci publicznej poprzez publikacje informacji na
stronie internetowe;j projektu.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub koniecznosci ztozenia wyjasnien do ztozonych

przez Uczestnika/Uczestniczke projektu dokumentéw rozliczeniowych, Uczestnik/Uczestniczka

projektu zostanie wezwany/-a do ich uzupetnienia lub ztozenia dodatkowych wyjasnien za
posrednictwem poczty elektronicznej z wykorzystaniem adresu e-mail wskazanego w formularzu
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zgtoszeniowym lub pisemnie, w wyznaczonym przez Operatora terminie. Nieztozenie przez
Uczestnika/Uczestniczke projektu wyjasnien/dokumentéw w terminie wyznaczonym przez
Operatora skutkuje wstrzymaniem wyptaty dofinansowania lub rozwigzaniem umowy wsparcia
i brakiem dofinansowania kosztéw ustug rozwojowych.

Operator przekazuje dofinansowanie w terminie do 5 (pie¢) dni od zaakceptowania kompletnych i
poprawnych dokumentéw wskazanych w ust. 32 powyzej.

Wyptata dofinansowania jest mozliwa, gdy Operator posiada $rodki finansowe na subkoncie
utworzonym na potrzeby realizacji projektu.

W przypadku, gdy zwtoka w wyptacie dofinansowania wynika z przyczyn niezaleznych od Operatora,
Dostawcy ustugi rozwojowej nie przystuguje prawo domagania sie odsetek za nieterminowa ptatnosc.
W przypadku niedopetnienia przez Uczestnika/Uczestniczke projektu obowigzkéw wynikajacych
z niniejszego Regulaminu i/lub umowy wsparcia, 100% wartosci ustugi rozwojowej Uczestnik/-
Uczestniczka projektu pokrywa ze srodkéw wtasnych, na rzecz Dostawcy ustugi.

W przypadku wystgpienia sytuacji o ktérej mowa w ust. 39 powyzej, Operator nie ponosi zadnych
kosztéw zwigzanych z realizacjg ustugi rozwojowe;.

Podatek od towardéw i ustug (VAT) jest kosztem kwalifikowalnym w ramach projektu.

§7

Kwalifikowalnos$é kosztow ustug rozwojowych

Koszty ustugi rozwojowej sa kwalifikowalne i moga zosta¢ dofinansowane po spetnieniu tacznie

ponizszych warunkow:

1.1 umowa wsparcia zostata zawarta przed rozpoczeciem realizacji ustugi rozwojowej;

1.2  ustuga rozwojowa zostata wybrana z BUR, a zgtoszenie na ustuge rozwojowg zostato
zrealizowane za posrednictwem BUR z wykorzystaniem nadanego numeru ID wsparcia;

1.3  ustuga rozwojowa zostata zrealizowana zgodnie z zwalidowang i zaakceptowana przez
Operatora karta ustugi z BUR, aktualnym Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie i aktualnym Regulaminem BUR;

1.4  wydatek zostat rzeczywiscie poniesiony na zakup ustugi rozwojowej;

1.5 wydatek zostat prawidtowo udokumentowany;

1.6  cena ustugi rozwojowej opisana w dokumentach zakupu ustugi jest nizsza lub réwna cenie
wskazanej w zwalidowanej karcie ustugi z BUR;

1.7  wniesienia przez Uczestnika/Uczestniczke projektu wktadu wtasnego w wymaganej wysokosci;

1.8  Uczestnik/Uczestniczka projektu przedtozyt/-a potwierdzenie wykonania/ukonczenia ustugi
rozwojowej: zaswiadczenie/certyfikat lub kopia zaswiadczenia/certyfikatu poswiadczona za
zgodnos$¢ z oryginatem;

1.9  Uczestnik/Uczestniczka projektu uczestniczyt/-a w ustudze rozwojowej oraz uzyskat/-a
pozytywny wynik walidacji chyba, ze przepisy prawa stanowig inaczej;

1.10 ustuga rozwojowa zakonczyta sie wypetnieniem przez Uczestnika/Uczestniczke projektu,
ankiety oceniajgcej ustuge rozwojowa, zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych z
BUR;

1.11 raport z monitoringu/kontroli (o ile dotyczy) nie zawiera nieprawidtowosci i/lub uchybien
wptywajacych na kwalifikowalnos$¢ ustugi rozwojowej;

1.12 potwierdzone zostato wykluczenie réwnoczesnego korzystania ze wsparcia u innych
Operatoréw, wytonionych w konkursach nr FEWM.06.05-1Z2.00-003/25 i FEWM.06.05-1Z.00-
002/23.

W ramach projektu nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustugi rozwojowej, ktora:

2.1 jest $wiadczona przez podmiot na rzecz swoich pracownikéw;
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2.2  jest $Swiadczona przez podmiot, z ktérym osoba dorosta korzystajgca ze wsparcia z wtasnej
inicjatywy jest powigzana kapitatowo lub osobowo, przy czym przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie w szczegdlnosci:

2.2.1 udziatw spotce jako wspodlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

2.2.2 posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji spotki, o ile nizszy prég nie wynika
z przepiséw prawa lub nie zostat okreslony przez IZ RP;

2.2.3 petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta
lub petnomocnika;

2.2.4 pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze Dostawcy ustug, w szczegdlnosci
pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

2.3 jest swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera w danym
projekcie PSF albo przez podmiot powigzany z Operatorem lub Partnerem kapitatowo lub
osobowo (przez powigzania kapitatowe lub osobowe nalezy rozumieé powigzania o ktérych
mowa w ust. 2.2 powyzej);

2.4 jest swiadczona przez podmiot petnigcy funkcje Operatora lub Partnera Operatora PSF
w ktérymkolwiek Regionalnym Programie lub Programie Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027;

2.5 obejmuje koszty niezwigzane bezposrednio z ustuga rozwojowa, z wytgczeniem kosztéw
zwigzanych z pokryciem specyficznych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, ktére moga
zostac sfinansowane w ramach projektu PSF w ramach mechanizmu racjonalnych usprawnien,
o ktéorym mowa w Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

W celu wykluczenia przestanek, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej, Operator jest zobowigzany do

weryfikacji wyzej wskazanych powigzan w dostgpnych bazach/rejestrach oraz moze zadac¢ od

Uczestnika/Uczestniczki projektu i/lub Dostawcy ustug przedtozenia stosownych zaswiadczen,

oswiadczen i/lub dodatkowych dokumentéw.

Koszty ustug rozwojowych realizowanych przez Dostawce ustug, ktory w catosci powierzyt ich

wykonanie innym podmiotom sg niekwalifikowalne.

W ramach projektu niekwalifikowalne sg koszty ustugi rozwojowej, w ramach ktorej

Uczestnik/Uczestniczka projektu przyjgt/-eta dodatkowe korzysci majgtkowe lub osobiste na

wtasnosé (np. tablet, laptop, telefon komérkowy, stypendium szkoleniowe i inne) od Dostawcow

ustug rozwojowych lub innych podmiotéw trzecich, ktére mogtyby mieé¢ wptyw na wybér ustugi
rozwojowej, jej przebieg lub ocene.

Rozliczenie ustug rozwojowych nastepuje na podstawie i warunkach okreslonych w Regulaminie i

umowie wsparcia.

88

Monitoring i kontrola

Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje sie w zakresie realizacji umowy wsparcia podda¢ sie
kontroli/monitoringowi przeprowadzanej przez Operatora lub Instytucje Zarzadzajgcg FEWiM lub inng
instytucje uprawniong do przeprowadzania kontroli na podstawie odrebnych przepisow lub
upowaznienia wyzej wymienionych instytucji oraz zobowigzuje sie do przedstawiania na pisemne
wezwanie Operatora wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z korzystaniem z ustug
rozwojowych, o ktérych mowa w umowie wsparcia, w terminie okreslonym w wezwaniu.

Uczestnik/Uczestniczka projektu zapewni kontrolujgcym/monitorujagcym mozliwos¢ weryfikacji
swojej osoby poprzez okazanie dowodu osobistego badz innego dokumentu z danymi i zdjeciem.
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Kontrolujgcy/monitorujacy jest zobligowany do zachowania nalezytej starannosci m.in. poprzez

weryfikowanie strony umowy, w tym tozsamosci Uczestnikow/Uczestniczek projektu. Podstawa

przetwarzania danych osobowych w postaci weryfikacji danej osoby jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz
art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

Kontrole w odniesieniu do uczestnikéw/-czek projektu sg prowadzone:

3.1 w biurze projektu / siedzibie Operatora w oparciu o dokumenty przedstawione przez
Uczestnika/Uczestniczke projektu;

3.2 w miejscu realizacji ustugi rozwojowej — wizyty monitoringowe realizowane w formie
stacjonarnej;

3.3 poprzez dotgczenie do trwajacej ustugi realizowanej w formie zdalnej w czasie rzeczywistym —
wizyty monitoringowe realizowane w formie zdalnej w czasie rzeczywistym;

Kontrola w biurze projektu / siedzibie Operatora w oparciu o dokumenty przedstawione przez

Uczestnika/Uczestniczke projektu dotyczy biezacej weryfikacji sktadanych przez

Uczestnika/Uczestniczke projektu dokumentoéw i ma charakter ciggty w trakcie trwania naboru i w

czasie udziatu w projekcie.

Wizyty monitoringowe niezaleznie od ich formy sg niezapowiedziane i odbywaja sie w oparciu o

informacje zawarte w zwalidowanej przez Operatora karcie ustugi z BUR np. w godzinach i w

miejscu realizacji ustugi rozwojowej.

Celem wizyty monitoringowej jest stwierdzenie faktycznego dostarczenia ustugi rozwojowej i jej

zgodnosci ze standardami okreslonymi w karcie ustugi z BUR w tym zgodnosci uczestnikéow ustugi

rozwojowej zdokonanym zgtoszeniem, a takze zgodnos$ci harmonogramu realizacji ustugi w tym czasu

i miejsca jej realizacji, tytutu oraz osoby prowadzgcej ustuge.

Z wizyty monitoringowej sporzgdzany jest raport zawierajgcy co najmniej: opis zastanego stanu

faktycznego, dokumentacje fotograficzng lub zrzuty z ekranu, liste obecnosci, ankiety ewaluacyjne

wypetniane przez Uczestnikdw/Uczestniczki ustugi. W przypadku ustugi realizowanej w formie zdalnej

w czasie rzeczywistym, link do ankiety zostanie przekazany Uczestnikowi/Uczestniczce na adres e-

mail wskazany w formularzu zgtoszeniowym, a ankieta wypetniania bedzie online. Raport z wizyty

monitoringowej dostepny bedzie w biurze projektu przez caty okres realizacji projektu.

W uzasadnionych przypadkach wizyty monitoringowe moga by¢ przeprowadzane przez Instytucje

Zarzadzajaca.

W przypadku gdy wizyta monitoringowa wykaze nieprawidtowosci i/lub uchybienia w realizacji ustugi

rozwojowej Operator moze odstgpi¢ od dofinansowania kosztéw ustugi rozwojowej. Za

nieprawidtowosé¢ uznaje sie m.in. brak realizacji ustugi zgodnie z zatozeniami zawartymi w karcie
ustugi z BUR czy niezgtoszong do Operatora nieobecnos$¢ oséb, ktére zostaty zapisane na ustuge za
posrednictwem BUR.

W ramach dziatan monitoringowych Operator moze weryfikowa¢, czy dany Uczestnik/Uczestniczka

wsparcie. W przypadku, gdy pojawi sie uzasadnione podejrzenie, ze zostata naruszona zasada

dobrowolnosci uczestnictwa Operator przeprowadzi:

10.1 wizyte monitoringowa w miejscu realizacji ustugi rozwojowej;

10.2 wywiad z Uczestnikami/Uczestniczkami ustugi rozwojowej, na losowo wybranej prébie
wynoszgcej co najmniej 5% Uczestnikéw/Uczestniczek tej ustugi, przy czym préba nie moze
by¢ mniejsza niz 2 osoby.

W przypadku potwierdzenia naruszenia zasady dobrowolnosci uczestnictwa lub niezgodnosci z

zasadami rekrutacji okreslonymi w Regulaminie, Operator zobowigzany jest do:

11.1  wykluczenia Uczestnika/Uczestniczki z projektu i niekwalifikowania kosztéw zwigzanych z
jegol/jej udziatem,

11.2 zgtoszenia sytuacji do IZ FEWIiM;

11.3 podjecia dziatan naprawczych.
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12. Dodatkowo w ramach realizacji umowy wsparcia Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje sie
podda¢ sie ewaluacji udzielonego wsparcia, uczestniczenia w badaniach ewaluacyjnych,
przeprowadzanych przez Operatora lub podmiot/osobe przez niego upowazniony/a iinne uprawnione
instytucje.

§9
Ochrona danych osobowych

1.  Administratorem danych osobowych Uczestnikow/-czek projektu przetwarzanych w zwigzku z
realizacjg projektu jest Stowarzyszenie ,,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka”, bedace
Operatorem w ramach projektu.

2. Stowarzyszenie ,,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka” powotato Inspektora Ochrony Danych,
z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem email: iod@screp.pl.

3. Dane osobowe Uczestnikow/Uczestniczek projektu przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO. Oznaczato, ze dane osobowe Uczestnikdw/-czek projektu sa niezbedne do wypetnienia przez
Stowarzyszenie ,,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka” obowigzkéw prawnych cigzacych na
nim w zwigzku z realizacjg projektu. Wspomniane obowigzki prawne cigzace na Stowarzyszeniu
»Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka” w zwigzku z realizacjg projektu okreslone zostaty
Umowa o dofinansowanie projektu nr FEWM.06.05-1Z2.00-0009/25 oraz przepisami m.in. w nizej
wymienionych aktach prawnych:

3.1 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a
takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowe,

3.2  Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace rozporzadzenie (UE)
nr1296/2013,

3.3 Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ustawa wdrozeniowa).

4. Dane osobowe Uczestnikéw/Uczestniczek projektu beda przetwarzane wytgcznie w celu wykonania
przez Stowarzyszenie ,,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka” okreslonych prawem i Umowa o
dofinansowanie projektu nr FEWM.06.05-1Z.00-0009/25 obowigzkéw w zwiagzku z realizacja projektu
nr FEWM.06.05-1Z.00-0009/25 pn. Kariera przysztosci 2 (KP2).

5. Dane osobowe Uczestnikéw/Uczestniczek projektu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa sag
udostepniane uprawnionym podmiotom i instytucjom, w tym wskazanym w art. 89 ustawy
wdroZeniowej, w szczegblnosci:

5.1 Ministrowi wtasciwemu ds. rozwoju regionalnego — Ministrowi Funduszy i Polityki Regionalnej,
ul. Wspélna 2/4, 00-926 Warszawa,

5.2  Ministrowi wtasciwemu ds. finanséw publicznych - Ministrowi Finanséw, ul. Swietokrzyska 12,
00-916 Warszawa,

5.3 Instytucji Zarzadzajgcej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 - Zarzadowi Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, ul. Emilii Plater 1, 10-562
Olsztyn,

5.4  Instytucji Posredniczacej programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Olsztynie, ul. Gtowackiego 28, 10-448 Olsztyn,

5.5 Instytucji Audytowej — Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej, ul. Swietokrzyska 12, 00-916
Warszawa,
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5.6 w zakresie niezbednym do realizacji ich zadan wynikajacych z przepiséw tej ustawy.

Dane osobowe Uczestnikow/Uczestniczek projektu moga zosta¢ powierzone lub udostepnione takze
specjalistycznym podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne, kontrole i audyty w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, w szczegdlnosci na
zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej programem regionalnym Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur
2021-2027 lub Stowarzyszenia ,,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka”.

Dane osobowe Uczestnikéw/Uczestniczek projektu nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

Dane osobowe Uczestnikdéw/Uczestniczek projektu nie beda poddawane zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.

Dane osobowe Uczestnikdw/Uczestniczek projektu beda przechowywane przez okres niezbedny do
realizacji celéw okreslonych w art. 87 ust. 1 ustawy wdrozeniowej.

W kazdym czasie przystuguje Uczestnikom/Uczestniczkom projektu prawo dostepu do swoich danych
osobowych, jak réwniez prawo zadania ich sprostowania. Natomiast prawo do usuniecia danych,
prawo do ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do
sprzeciwu, przystuguje w przypadkach i na zasadach okreslonych odpowiednio w art. 17-22 RODO.
Jezeli Uczestnik/Uczestniczka projektu uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o
ochronie danych osobowych, majg oni prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych przez Uczestnika/Uczestniczke projektu jest dobrowolne,
aczkolwiek odmowa ich podania bedzie rownoznaczna z brakiem mozliwosci udziatu w realizacji
projektu.

§10

Postanowienia koncowe
Operator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w niniejszym Regulaminie. O wszelkich
zmianach w Regulaminie Operator bedzie informowac na stronie internetowej projektu i/lub w
mediach spotecznosciowych.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie zapisy Regulaminu
Wyboru Projektéw nr FEWM.06.05-12.00-003/25, odpowiednie dokumenty programowe oraz zasady
regulujgce wdrazanie FEWM 2021-2027, a takze przepisy wtasciwych aktéw prawa wspoélnotowego i
polskiego, w szczegdlnosci kodeksu cywilnego i przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych.
Regulamin obowigzuje w okresie realizacji projektu, tj. od 01-01-2026r. do 30-09-2029r.
Integralng czescig Regulaminu sg zatgczniki.

Zataczniki do Regulaminu:

Formularz zgtoszeniowy

Umowa wsparcia

Zasady udzielania wsparcia dodatkowego B
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